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INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTG DE
FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE: Cesfam Monsedior Valech,
Mes de: Julio de 2025

i- Funcionarie
Departamento
Decreato {contrato)
Centro de costo o {tem
Nombre Programa

1i-  Boleta Nimero
Fecha Holeta
Valor Brute Boleta
Valor Cuota segin Contrata

< Danitla Cabezas Lopez

: Departamento de salud.

: 6681 20/04 WIS
1323901

: Vacunaci6n [nfluenza CESFAM M. Valech

1109

:31-07-2025
:$ 1.045.538
:$1.045.538
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1il.- Funciones Contratadas:

R

Realtzar Jas sigulentes actividades en los establecimientos del Departamento de salud
municipal de Temuco, en el marco de Vacunacién Influenza, a aquelios usuarios que
corresponden’a la poblacién de riesgo, realizando las sipulentes funcianes en su
calidad de Enfermera:

- Intograrse  los equipos do Vacunacién del centro de sajud correspondiente.

— Mantener y transportar vacunas de acuerdo con norma de cadena de frfo durante cf proceso
de Vacunacién.

- Inctular poblacidn objetivo detalladaen protocolos.vigentes del DSM Temuca y fineamientos
MINSAL, puntos de vacupacién de su centro de salud o de marera domiciliariz.

~ Registrar en sistema RN los usuarios vacunadox.

. atentién primaria de urgencla a usuarlos que io necesiten durante el proceso de

Detalle Lahores Realizadas en'el mes:

- Integrarse a los equipos de Vacunaclén del centro de salud correspondiente.

- Maiitencr y transportar vacunas de acuerdn con norma de cadena de frio durante el proceso
de Vacunacibn. ™™

« Inocular poblacid
piintos dn vacunaclda de.su centro de salud o de mancra domicillaria.

en sistema RN los usuarios vacunados.

- Presmar-atencién primaria de urgencia a usuarios que lo neéesiten durante el proceso de
vacanacion. - | .

esquisa e‘lnbotrpuradén de nuevos puntos de vacunaclon extramural

r objetivo detallada on protocalos vigentes del DSM Tersuco y lineamientos
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