INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE
FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
CESFAM SANTA ROSA
Mes de: Febrero Aiio 2025

.- Funcionario : CLAUDIO GONZALEZ HUIRCAN
Departamento : Salud
Decreto (contrato) :A2N6 29.0N-25
Centro de costo o item :34.10.01
Nombre Programa : Estrategia MAS CESFAM
.-  Boleta Numero : 34
Fecha Boleta :28/02/2025
Valor Bruto Boleta : $1.455.000.-
Valor Cuota segun Contrato : $1.552.000.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

Ausencia dfa 07/02/2025
| Valor por dia 97.000 liberacién

1.552.00-97.000 = 1.455.000 valor a pago

II1- Funciones Contratadas:

- Atencién Médica Horario de extension lo que contempla:

Realizar control de salud mental

e Realizar evaluaciones clinicas exhaustivas para diagnosticar trastornos mentales,
como depresién, trastorno de ansiedad, trastorno bipolar, esquizofrenia, entre
otros.

e Utilizar herramientas de evaluacion estandarizadas y entrevistas clinicas para re-
copilar informacion relevante sobre la historia clinicay los sintomas del paciente.

« Establecer diagndsticos precisos y desarrollar planes de tratamiento individualiza-
dos basados en los resultados de la evaluacion.

e Prescribir medicamentos psicotrépicos y psicoterapia segun sea necesario para
tratar trastornos mentales.

e Coordinar la atencién con otros profesionales de la salud mental, como psicoélo-
gos, psiquiatras, trabajadores sociales y terapeutas ocupacionales, para propor-
cionar una atencion integral.
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e Completar registros de ficha clinica Rayen; formularios de salud mental u otro que se
solicite para asegurar seguimiento

Realizar atenciones de morbilidad médica

e Realizar evaluaciones médicas de pacientes, incluyendo historias clinicas comple-
tas, examen fisico y solicitud de pruebas diagndsticas pertinentes.

e Diagnosticary trataruna variedad de condiciones médicas comunes, COmo infec-
ciones respiratorias, enfermedades gastrointestinales, hipertension arterial, dia-
betes mellitus, entre otras.

e Proporcionar atencion preventiva, incluyendo examenes de salud, vacunacion,
consejeria sobre estilo de vida saludable y deteccion temprana de enfermedades.

e Educarapacientes sobre sus condiciones médicas, incluyendo causas, sintomas,
tratamiento y prondstico

V- Detalle Labores Realizadas en el mes:

Atencién Médica de atencién primaria en horario de extension 17:00-22:00 hrs segin
detalle consignado en certificado de turno de febrero 2025 = 75 horas realizadas.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccion. 7
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sk% o biar los datos del pie de firma por las personas en cuestion
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