I1.-

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE: Salud Municipal
Mes de: ABRIL 2025

Funcionario : Cristina Maldonado Azocar
Departamento : Salud Municipal

Decreto (contrato) 1 3930 A% /0% /207 s
Centro de costo o iitem :341001

Nombre Programa : MAS CESFAM

Boleta Niimero : 355

Fecha Boleta : 30 ABRIL 2025

Valor Bruto Boleta : $1.344.000.-

Valor Cuota segiin Contrato :$1.344.000.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

III.-

Funciones Contratadas:

Realizar consulta morbilidad dental

Realizar exdmene s bucales completos para evaluar la salud dental y
periodontal de lo s pacientes.

Diagnosticar y decumentar condiciones dentales y periodontales, como
caries, enfermedad de las encias, maloclusiones y otras anomalias.
Utilizar radiografias dentales y otras herramientas de diagndstico para
evaluar la estructura dental y diagnosticar problemas ocultos.
Prescribir y ajustar medicamentos, segin evaluacién dental.

Realizar acciones segin evaluacion; obturaciones simples y compuestas,
sellantes, aplicacidn de barniz de flior, destartrajes, profilaxis y pulidos
dentales, exodoncias temporales y permanentes e instruccién sobre
cepillado dental
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Realizar urgencias demtales

Educar a los pacientes sobre la importancia de la salud bucal y las précticas
de higiene oral adecuadas

Evaluar y diagnosticar emergencias dentales, como traumatismos faciales,
dolor dental agudo, infecciones dentales, avulsién de dientes y fracturas
dentales.
Proporcionar tratamiento para aliviar el dolor de pacientes que sufren de
dolor dental intenso o molestias agudas, incluyendo la prescripcién de
medicamentos analgésicos y antiinflamatorios.
Proporcionar orientacién sobre el cuidado postoperatorio, la prevencién
de traumatismos dentales y la importancia de mantener una buena higiene
oral.
Trabajar en equipo con otros profesionales de la salud, como médicos,
enfermeras, técnicos paramédicos y personal administrativo, para
garantizar una atencion integral y coordinada.
Mantener trabajo colaborativo con gestor local de estrategia de salud, jefes
de programas y la direccion del establecimiento

V.-

Detalle Labores Realizadas en el mes:

106 CONSULTA OD'ONTOLOGICA

El detalle anterior resume el material y antecedentes gu_e_sg_man;gnﬂmn_ggmg
evidencia en poder de la Direccién.

En{prmera
Rut.18/485,22

ocar Soledad er inder

Cirujano dentista C inadora
Estrategia Mas CESFAM ) Estrategia Mas CESFAM
CESFAM Amanecer ... CESFAM Amanecer
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