1L.-

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE
FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
CESFAM SANTA ROSA
Mes de : ABRIL 2025

Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

Boleta Numero
Fecha Boleta
Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segiun Contrato

: Krishna Alexandra Saldivia Espina
: Salud

: 5703 14 /0% / 00LS
:34.10.01

: Estrategia MAS CESFAM

: 27

: 30-04-2025
:506.000
:506.000
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[II.- Funciones Contratadas:

Extension del funcionamiento de Farmacia, esto contempla
- Recepcion de recetas en ventanilla

- Revision de recetas (pertinencia)

- Preparacion de recetas

- Dispensacion de medicamentos

- Control de existencias

- Control de t°

- Reenvasado de medicamentos

- Resolucion de consultas

IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

Extensi6n de la atencién de Farmacia por estrategia MAS CESFAM

“Krishna Saldivia Espina os Pineda Aravena
Prestador Servicio é Encargado (s) Programa

Uoi

Dra. Marisa Villalogbs Castillo
Director
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