IL.-

INFORME ACTIVID P NTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
SECCION GESTION TECNICA

Mes de: ABRIL de 2025
Funcionario : MERY LAURA GARCIA ARIAS
Departamento : DE SALUD
Decreto (contrato) : N° |528 02 /OL,/ a0es
Centro de costo o item : 324301
Nombre Programa : Resolutividad Medico Gestor
Boleta Numero £'79
Fecha Boleta :30/04/2025
Valor Bruto Boleta :$127.217.-

Valor Total segin Contrato . $127.217.-

II1.- Funciones Contratadas:

Funciones Especificas: Realizar las siguientes actividades en el marce del Convenio Resolutividad e

APS, en jornada o tele presendiales:

Protocolos y otros:

- Difundir en su establecimiento ios protocelos de derivation de patologias estabiecidas por el
SSAS y que estén vigentes en el afio en curso.

- Difundir la Metodologia dg Gestion de lista de espera del DSM en su establecimiento.
-Remitir a los profesiorales de cada equipe de cabecera y que derivaron pacientes antiguos de
ia lista de espera, para reevaiuacion en case de que la condicion clinica o examenes o
requieran.

- Evaluacion, en caso de requerirse, de pacientes antigues de la LE y que sean del sector donde
se desempena. -

Ingresos mensuales a la lista de espera 2024:

- Ingresar Interconsuitas y Ordenes de atencion emitidas por los meadicos del Cesfam donge se
desempena y validar los ingresos a la lista espera de especialidades medicas y procedimientos
diagnosticos.

- Contribuir en la reformulacion de 1C u OA mal emitidas y orlentar su correcta emision.

Listas de esperas vigentes:

- Entregar informacion actualizada por centros, por especialidad v por antigtiedad de las LF
indicadas.

- Difundir la LE de espera actualizada hacia cada uno de los profesionales del establecimiento.
Priorizacion:

- Contribuir con el proceso de priorizacion de € v OA para ios cupos de los programas
extrapresupuestarios realizados por compra de servicios {Ecografia abdominal, Endoscopia
digestiva alta y atencion de Otorrinolaringologia).

Entrega de informe mensual a la Unidad de gestidn técnica con el reporte de las IC y OA

priorizadas




IV.- Detalle Labores Reaii?zadas en el mes:

Protolocolos y otros.

Ingreso mensual lista de espera.

Lista de esperas vigentes.

Priorizacion.

Entreg de informe mensual a la unidad de gestion técnica con el reporte de la ICy OA.

El detalle anterior resume el material y antecedentes gque se mantendran como
evidencia en poder de la Direccion.
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MERY LAURA GARCIA ARIAS i NK FARIAS HIDALGO
Prestador Servicio

EVELYN SOTO SAAVE
Jefe Gestion Técnica




