MUNICIPIO

IL.-

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE
FUNCIONES HONORARIOS

CIUDADAND DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Mes de: SEPTIEMBRE 2025

Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

Boleta Numero
Fecha Boleta
Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segun Contrato

: Marianela Brunilda Aguilar Ruiz
: Programas Sociales

: N°780 de fecha 24.01.2025

: 14.07.05

: Oficina Promocion Socio- Comunitaria de

la Nifiez

237
:30/09/2025
:$746.113.-
:$746.113.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS




[II.-  Funciones Contratadas:

-Atenciéon de 15 casos mensuales, sumando un total de 180 casos sociales anuales,
vinculados a infancia con vulnerabilidad social, por demanda espontanea o derivacion
de la red intra y extra municipal.

-Realizar 60 visitas anuales, en terreno para la recopilacion y validacién de
antecedentes socio-familiares.

-Promover la participacién de la nifiez en la comuna de Temuco, a través de actividades
ludicas, recreativas, de promocién y prevencién de los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes.

[V.-  Detalle Labores Realizadas:

- Realicé atencién de 15 casos vinculados a infancia con vulnerabilidad social, por
demanda espontanea o derivacion de la red intra y extra municipal.

- Realicé 5 visitas en terreno para la recopilacién y validaciéon de antecedentes socio-
familiares.

- Promovi la participacion de la nifiez en la comuna de Temuco, a través de actividades
ludicas, recreativas, de promocion y prevencion de los derechos de las nifas, nifios y
adolescentes.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccién.
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