INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE PERSONAS MAYORES
Mes de : septiembre de 2025

I.- Funcionario : Rocfo Michelle Leveque Leveque
Departamento : Departamento de Programas para las
Personas Mayores
Decreto (contrato} :672-21/01/2025
Centro de costo o item :14.12.04
Nombre Programa : Apoyo a Organizaciones comunitarias
[I.-  Boleta Numero 1113
Fecha Boleia :30/09/2025
Valor Bruto Boleta : $1.066.099
Valor Cuota segun Contrato : $1.066.099
Il.-  Funciones Contratadas:

{ *Realizar visitas en terreno a 23 clubes de Personas mayores del sector Las Quilas,
Centro y Poniente para la recopilacién de antecedentes necesarios que permitan la
entrega de beneficios o servicios por parte del Municipio.

*Qrientacion y/o derivacién a usuarias y usuarios que concurran a dependencias de
la Direccién de Personas Mayores 0 a los centros comunitarios, por consultas de
casos sociales, ayudas paliativas, estratificacién social, entre otras.

*Gestién para atencién a personas mayores con servicios del Programa Proteccion

Mayor (podologia, peluqueria, fonoaudiologia, psicologia y atencién juridica), y

todos los programas de la Direccion.

*Difusion y acompafamiento a la formulacion de proyectos de fondos concursables

' como: FONDECOV, Subvencidon Municipal, FNDR, SENAMA, Fondo Presidente de la
Reptiblica, Aguas Araucania, entre otros a Clubes de Personas Mayores de la comuna

~de Temuco.

* Mantener al dia registro de clubes que asesoran en cuanto a directivas, socios,

documentacién, como parte de la asesorfa a los clubes a cargo.

*Realizar coordinaciones con los otros programas de la Direccién para beneficio de

la poblacién atendida.

. * Apoyo la creacién de nuevos clubes de personas mayores.
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V.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

Funcion contratada
*Realizar visitas en terreno a 23 clubes de Personas mayores del sector centro,
para la recopilaciéon de antecedentes necesarios que permitan la entrega de
beneficios o servicios por parte del Municipio.

Acciones desarrolladas (72):
Se realizan:
_20 reuniones con directivas de clubes y asambleas.
Se realiza convocatoria de:
_20 personas para Gala Bafoam
_32 personas para evaluacién de Sarcopenia de ciubes
1 Las acciones mencionadas fueron entregadas a los clubes.
Club De Adulto Mayor La Amistad;; Club De Adulto Mayor La Vecindad; club de
adulto mayor El Bosque; Club De Adulto Mayor Manantial; Club De Adulto Mayor
| Dreves; Club De Adulto Mayor Villa Temuco; Centro Comunitario De Adulto Mayor
De Las Quilas Monsefior Guido Rodriguez letelier; Club De Ancianos Los
Patriarcas; Centro De Madres Hogar Feliz; Agrupacién De Adulto Mayor Los
Pioneros De Abraham Lincoln; Club De Lideres Mayores Corceolén; Club De Adulto
Mayor Taller Laboral Renacer Tejiendo Suefios; Club De Adulto Mayor Manos
Creativas: Club de adulto mayor Larga Vida; Club Carmelitas de Pichicautin; Club
Flores y Copihues; Club Vida 2000;, Agrupacion de pensionados y jubilados
Seremi de Salud; Agrupacion de jubilados Municipales de Temuco; Club Nuestra
Sefiora de Lourdes; Club de adulto mayor Eterna Juventud; Club de adulto mayor
LBordados finos Prieto Sur; Club de Tercera Edad Rayo de Luz
, Funcidn contratada
| Orientacién y/o derivacién a usuarias y usuarios que concurran a dependencias
de la Direccién de Personas Mayores o a los centros comunitarios, por consultas
de casos sociales, ayudas paliativas, estratificacion social, entre otras. ]
Acciones desarrolladas (20):
Se agenda a mdas de 20 usuarios en Casa Corcolén para recibir servicios de
_programa Proteccién Mayor

- _ Funciéncontratada ] Rl
' Difusién y acompafiamiento a la formulacién de proyectos de fondos concursables
como: FONDECOV, Subvencién Municipal, FNDR, SENAMA, Fondo Presidente de
la Repuiblica, Aguas Araucania, entre otros a Clubes de Personas Mayores de la
_comuna de Temuco. .
| Acciones desarrolladas (17):
Se realizan 8 reuniones con dirigentes de clubes de CORCOLEN para supervision
de FONDECOV y orientacidn
Se convoca a 9 Dirigentes para Ceremonia SENAMA
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Funcidn contratada
Mantener al dia registro de clubes que asesoran en cuanto a directivas, socios,
documentacién, como parte de la asesorfa a los clubes a cargo. Realizar
coordinaciones con los otros programas de la Direccién para beneficio de la
poblacién atendida. Apoyo la creacién de nuevos clubes de personas mayores.
Acciones desarrolladas (22):
Se actualizan n documentos de:
Club De Adulto Mayor La Amistad;; Club De Adulto Mayor La Vecindad; club de
adulto mayor El Bosque; Club De Adulto Mayor Manantial; Club De Adulto Mayor
Dreves; Club De Adulto Mayor Villa Temuco; Centro Comunitario De Adulto
Mayor De Las Quilas Monsefior Guido Rodriguez Letelier; Club De Ancianos Los
Patriarcas; Centro De Madres Hogar Feliz; Agrupacién De Adulto Mayor Los
Pioneros De Abraham Lincoln; Club De Lideres Mayores Corcolén; Club De
Adulto Mayor Taller Laboral Renacer Tejiendo Suefios; Club De Adulto Mayor
Manos Creativas: Club de adulto mayor Larga Vida; Club Carmelitas de
Pichicautin; Club Flores y Copihues; Club Vida 2000;, Agrupacion de pensionados
y jubilados Seremi de Salud; Agrupacién de jubilados Municipales de Temuco;
Club Nuestra Sefiora de Lourdes; Club de adulto mayor Eterna Juventud; Club de
adulto mayor Bordados finos Prieto Sur; Club de Tercera Edad Rayo de Luz

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendrdn como_evidencia en
poder de 1a Direccion.
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