MUNICIPIO CIUDADANO

I.-

Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

Boleta Numero
Fecha Boleta

Valor Bruto Boleta

F

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

UNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Mes de : SEPTIEMBRE 2025
LUIS FELIPE COLOMA ZAPATA
Comunitario y vecinal
1417 del 03.02.2025

: 14.07.01

ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y FUNCIONALES

111
30-09-2025

$ 1.716.257

Valor Cuota segin Contrato: $ 1.716.257

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar




III.- Funciones contratadas

*Orientar a las entidades participantes (J].VV. Y ademas Organizaciones Comunitarias) en el
proceso de postulacién al Fondo de Desarrollo Comunitario y Vecinal.

*Realizar a lo menos 3 difusiones mensuales de convocatorias, recepcién y andlisis de proyectos
comunitarios y vecinales.

*Orientar en el proceso de a lo menos 100 proyectos presentados y evaluar la viabilidad,
realizando analisis detallados y asegurando el cumplimiento de los requisitos establecidos.

*Participar en el proceso de a lo menos 100 proyectos adjudicados en la revisién de la
documentacion, trabajando con un equipo designado para garantizar el cumplimiento de los
criterios establecidos para la asignacién de recursos.

*Seguimiento y acompafiamiento de a lo menos 100 proyectos durante la ejecucién llevando a
cabo visitas y registros en terreno para garantizar el cumplimiento de los objetivos planteados y
el uso adecuado de los recursos asignados.

IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

*Oriente a las entidades participantes (J].VV. Y ademas Organizaciones Comunitarias) en el
proceso de postulacién al Fondo de Desarrollo Comunitario y Vecinal.

*Realice difusiones mensuales de convocatorias, recepciéne y analice proyectos comunitarios y
vecinales.

*Orienté en el proceso de los proyectos presentados y evalué la viabilidad, realizando anélisis
detallados y asegurando el cumplimiento de los requisitos establecidos.

*Participé en el proceso de a los proyectos adjudicados en la revisién de la documentacion,
trabajando con un equipo designado para garantizar el cumplimiento de los criterios
establecidos para la asignacién de recursos

*Segui y acompané en proyectos durante la ejecucion llevando a cabo visitas y registros en terreno
para garantizar el cumplimiento de los objetivos planteados y el uso adecuado de los recursos
asignados.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se manteddran como €xidencia en poder

dela Direcci()nﬂde I)Zsarr77(70munitario.
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