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10 CIEBADANY INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Mes de : Septiembre 2025

Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

Boleta Numero
Fecha Boleta
Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segin Contrato

: Sergio Diego Lillo Gatica

: Deportes

: 1336 de fecha 03/02/2025
:15.04.02

: Desarrollo Deportivo

1181
:30/09/2025
: $1.745.536.-
: $1.745.536.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar
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I11.- Funciones Contratadas:

Realizar atencion, orientacién y entrega de informacién de al menos 100 usuarios
aproximadamente en los diferentes macro sectores de la comuna de Temuco, donde
se ejecutaran los eventos deportivos recopilando informacién de asistencia,
participacién, opinién e impresién de los usuarios que permita evaluar el grado de
satisfaccion y el desarrollo del programa, realizar actualizacion de catastro mensual
de organizaciones deportivas de la comuna con el fin de recopilar antecedentes de
publico objetivo y nuevas tendencias para fomentar y desarrollar eventos deportivos
en conjunto para la ciudadania. Realizar catastro y andlisis sobre actividades
deportivas realizadas por macrosector para mejorar y diversificar la oferta en
eventos deportivos recreativos para el desarrollo del ejercicio fisico en las personas
de la comuna. Realizar difusidon, convocatoria y entrega de informacion para el
publico en general y organizaciones deportivas participen de talleres deportivos y
eventos deportivos para mejorar las condiciones fisicas y sociales de la comunidad.

IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

- Realicé atencién, orientaciéon y entrega de informacion en los diferentes macro
sectores de la comuna de Temuco

- Realicé catastro y andlisis sobre actividades deportivas realizadas por macrosector
para mejorar y diversificar la oferta en eventos deportivos recreativos.

- Realicé difusién, convocatoria y entrega de informacién para el publico en general y
organizaciones deportivas.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendridn como
evidencia en poder de la Direccién.
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MAURICIO TAPIA MELL%O
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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