IL.-

INFORME ACTIVIDADES
CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE DESARROLLQ COMUNITARIO

Mes de: MAYO DE 2025

Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

Boleta Nimero
Fecha Boleta
Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segiin Contrato

: Agustin Eugenio Muiioz Troncoso
: Desarrollo Econémico

:902 de fecha 24/01/2025
:12.11.02

: Feria Labranza

:209
:30.05.2025

: $1.006.985.-
:$1.006.985.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS




II.-  Funciones Contratadas:

[1I.-  Funciones Contratadas:

1. Ejecutar 1 reunién mensual con locatarios de la Feria, para brindarles orientacién en)
postulacién a Proyectos de Financiamiento con los distintos Programas del Municipio para
abrir nuevas ideas de negocio, que les permita superar su condicién de vulnerabilidad social yj
/o pobreza,

2. Realizar 1 informe mensual, respecto al funcionamiento de la Feria Labranza, incluyendo
nimero de puesto, asignaciones, cantidad de solicitudes de puestos, caducaciones, ademas de
novedades de mantencidn,

IV.-  Detalle Labores Realizadas:

1. Realicé una reuniéon mensual con locatarios de la Feria, brindandoles orientacién en|
postulacion a Proyectos de Financiamiento con los distintos Programas del Municipio para
abrir nuevas ideas de negocio, que les permitira superar su condicién de vulnerabilidad social
y /o pobreza.

2. Realicé un informe mensual, respecto al funcionamiento de la Feria Labranza, incluyendo
namero de puesto, asignaciones, cantidad de solicitudes de puestos, caducaciones, ademas de
novedades de mantencién.

El detalle anterior resume el material y antecedent

evidencia en poder de la Direccion.
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