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: Gonzalo Andrés Chávez Peña

: Departamento de Programas para las
Personas Mayores

:458 - 2t/01/2025

: L4.12.O4

: Apoyo a Organizaciones comunitarias

:81

:30/05/202s

: $ 1.066.099

: $ 1.066.099

Ill.- FuncionesContratadas:
*Realizar visitas en terreno a 30 clubes de Personas mayores del sector Poniente, para

la recopilación de antecedentes necesarios que permitan la entrega de beneficios o

servicios por parte del Municipio.
iOrientación y/o derivación a usuarias y usuarios que concurran a dependencias de la

Dirección de Personas Mayores o a los centros comunitarios, por consultas de casos

sociales, ayudas paliativas, estratificación social, entre otras.
+Gestión para atención a personas mayores con servicios del Programa Protección

Mayor (podología, peluquerÍa, fonoaudiología, psicologfa y atención iurfdica), y todos

los programas de la Dirección.
*Difusión y acompañamiento a la formulación de proyectos de fondos concursables

como: FONDECOV, Subvención Municipal, FND& SENAMA, Fondo Presidente de la
República, Aguas Araucanfa, entre otros a Clubes de Personas Mayores de Ia comuna de

Temuco.
* Mantener al dfa registro de clubes que asesoran en cuanto a directivas, socios,

documentación, como parte de la asesorfa a los clubes a cargo.
*Realizar coordinaciones con los otros programas de la Dirección para beneficio de la
población atendida.
* Apoyo la creación de nuevos clubes de personas mayores.
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V.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

Funcién contratada
+Realizar visitas en terreno a 30 clubes de Personas mayores del sector pueblo

Nuevo, para la recopilación de antecedentes necesarios que permitan la entrega de
beneficios o servicios por parte del Municipio.

Acciones desarrolladas (33): Se generan visitas y se mantiene contacto con los
clubes Años Dorados Para Cristo, Trigo Maduro del Prado, Villa Tobalaba, El Parafso
Tobalaba, Un Dfa Mejor, Renacer del Ñielol, Villa Estadio, Nuestra Señora de los
Rayos, Amistad y Amor, EI Despertar de Los Pinceles, Sagrada Familia, lnsucot, La
Vida, Pilates Estadio, lubiladas de la Salud Municipal, Creando Futuro, Hijas de
Ferroviarios, Aeronáuticos Araucanfa, Renacer de los Trigales, Esperanza para Una
Nueva Vid4 Sirenitas y Delfines, Deporte y Amistad, Aires de Otoño, Melodla del
Alma, Voces de la Araucanfa, Aldunate Sur, Taller Renacer, Los Huilliches y Nueva
Esperanza.

Se realiza convocatoria para las siguientes actividades:
- 25 socios clubes sector centro para entrega tarjeta locomoción.
- 22 socias clubes sector poniente festejo dfa de la madre
- 2 socias clubes sector poniente escuela de lfderes

Función contratada
Orientación y/o derivación a usuarias y usuarios que concurran a dependencias de la
Dirección de Personas Mayores o a los centros comunitarios, por consultas de casos

sociales, ayudas paliativas, estraüñcación social, entre otras.

Acciones desarrolladas (17): Se orienta respecto a consultas relacionadas con
recambio de calefactores de la Seremi Medio Ambiente, Donde actualizar Registro
Social de Hogares, Subsidio luz y derivación casos de gestión territorial.

Función contratada
Difusión y acompañamiento a la formulación de proyectos de fondos concursables
como: FONDECOV, Subvención Municipal, FNDR, SENAMA, Fondo Presidente de la
República, Aguas Araucanfa, entre otros a Clubes de Personas Mayores de la comuna
de Temuco.

Acciones desarrolladas (20): Se culmina proceso de postulación a Fondo
Concursable SENAMA con un total de 20 agrupaciones postuladas cuya semana
culmine del proceso de ingreso de proyectos fue la primera del mes de mayo.

Función contratada
Mantener al dla registro de clubes que asesoran en cuanto a directivas, socios,
documentación, como parte de la asesoría a los clubes a cargo. Realizar
coordinaciones con los otros programas de la Dirección para beneficio de la
población atendida. Apoyo la creación de nuevos clubes de personas mayores.
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Acciones desarrolladas (80): Por agenda mensual del Programa Protege Mayor se

realizaron en dependencias del Centro Comunitario Poniente las siguientes
atenciones a usuarios del sector poniente en los siguientes servicios:

Podologfa [60) Fonoaudiología (10) y Kinesiología (10J.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendrán como ev¡dencia en poder de
la Dirección.
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