Er
INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE
E!,l’ NCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Mes de: MAYO de 2025

L- Funcionario : Christopher Damidn Hormazabal Pino
Departamento : Deportes
Decreto (contrato) : 2480 de fecha 21/02/2025
Centro de costo o item :15.04.02
Nombre Programa : Desarrollo Deportivo

[L.-  Boleta Nimero 126
Fecha Boleta :30/05/2025
Valor Bruto Boleta :$ 1.090.960.-
Valor Cuota segin Contrato : $1.090.960.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS



IlI.-  Funciones Contratadas:

Realizar atencion, orientacién y entrega de informaciéon de al menos 100 usuarios
aproximadamente, durante el mes de manera presencial, telefénica o a través de otros
medios de comunicacion, con la finalidad de difundir los eventos y talleres deportivos
indicando el lugar y horarios. Recopilacién de informacién de asistencia, participacion,
opinién e impresiéon de los usuarios que permita evaluar el grado de satisfaccién y
desarrollo del programa. Participar en la organizacién y realizacién de actividades y
eventos deportivos y recreativos. Manejo de plataforma web y Redes Sociales
manteniendo comunicacién activa con los usuarios de los programas. Esto con el
propdsito de incidir en la realizacién de actividad fisica y propiciar la interaccién social
de la comunidad.

IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

Realicé atenci6n, orientacion y entrega de informacién a usuarios, durante el mes.

Recopilé de informacién de asistencia, participacién, opinién e impresiéon de los
usuarios que permita evaluar el grado de satisfaccién y desarrollo del programa.

Participé en la organizaci6n y realizacion de actividades y eventos deportivos y
recreativos.

Mantuve comunicacién activa con los usuarios de los programas, a través de plataforma
web y Redes Sociales.

El detalle anterior resume el material y antecedentes gue se mantendran como
evidencia en poder de la Direccién.
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