II.-

U

ME ACTIVIDADE IMIE E
FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Mes de: JUNIO 2025

Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

Boleta Numero
Fecha Boleta
Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segiin Contrato

: Rodrigo Alejandro Mora Zavala

: Social

: 8189 DE FECHA: 13/06/2025
:14.02.02

: Informe Sociales

A
:30/06/2025
: $660.000.-

: $660.000.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS




I1L.-

Funciones Contratadas:

Recopilar antecedentes respecto de la condicién social de al menos 30 (mensual)
usuarios de la comuna a fin de confeccionar expediente que permita postularlos
a beneficios disponibles, tanto en la red publica como privada, asi como también
colaborar en la resoluciéon de requerimientos provenientes de los tribunales de
familia.

Compilar informacién y constatar en terreno antecedentes necesarios para
confeccionar carpeta de los usuarios.

Derivar casos sociales a red municipal y/o red institucional externa,
dependiendo de la necesidad de los usuarios.

Atenciéon y derivaciéon prioritaria de casos sociales pesquisados por
profesionales de estrategia de atencién domiciliaria ALO RED.

IV.-

Detalle Labores Realizadas:

Recopilé antecedentes respecto de la condicion social de usuarios de la comuna
a fin de confeccionar expediente que permita postularlos a beneficios
disponibles, tanto en la red piblica como privada, asf como también colaborar
en la resolucion de requerimientos provenientes de los tribunales de familia.
Compilé informacidon y constaté en terreno antecedentes necesarios para
confeccionar carpeta de los usuarios.

Derivé casos sociales a red municipal y/o red institucional externa, dependiendo
de la necesidad de los usuarios.

Atendi y derivé prioritariamente de casos sociales pesquisados por
profesionales de estrategia de atencién domiciliaria ALO RED.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que¢ se
evidencia en poder de la Direccidn.
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M_ﬁ_WRICIO TAPIA MELLADO
- DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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