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INFORI}IE ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE
FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCTóN DE PERSONAS MAYORf,S
Mes de: iunio de 2025

Decreto (contrato)

Centro de costo o ítem

Nombre Programa

: Yessenia Raquel Catalán Vásquez

: Departamento de Programas para las

Personas Mayores

: 440 de fecha 21 de enero del 2025.

: 14\203

r Programa Protección Mayor

II.- Boleta Número :122

Fecha Boleta : 30 de junio del 2025

Valor Bruto Boleta : 1.063.031

Valor Cuota segrún Contrato : 1.063.031

En caso de d rencia entre valor boleta valor cuota contrato aclarar

Ill.- FuncionesContratadas:

Realizar 50 atenc¡ones sociáles mensuales, las cuales guardan relación con vis¡tas

domiciliarias, redacción de informes sociales para tr¡bunales de familia,
or¡entación respecto de beneficios sociales, ayudas paliativas, estratif¡cación
social, talleres, serv¡cios o cualquier otra activ¡dad que se real¡ce en las distintas
un¡dades mun¡c¡pales. real¡zar con unidades internas y externas acc¡ones que
permitan ampliar la oferta de servicios hac¡a las personas mayores, ejecutar
charlas socioeducativas que perm¡tan or¡entar e informar a las personas mayores
sobre mater¡as relac¡onadas con el s¡stema previsional, salud y vulnerac¡ón de
derechos entre otras.

DIRECCION DE GESTIÓN DE PERSONAS

I.- Funcionario

Departamento



IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

Se realiza un total de 41 atenciones comprendiendo a:

Contacto remoto: 20

Conrrol caso social: 03

Derivación beneficio social: 01

0rientación área social: 12

Informe social tribunal:01

Visita domiciliaria:04

Se apoya en asesoramientos para proyectos fondos FNDR, Presidente de la república,

rendición Subvención municipal a clubes de personas mayores sector Labranza.

Flores del bosque, Kimey che, Nueva vida 2.0 Golondrinas Conavicoop, Pensamientos

alegres, El Anhelo, Los Milongueros de Labranza.

Se deja como observación que se hizo uso de cinco días de vacaciones, correspondiendo

del día 23 de junio al27 de j,tnio 2025.

EI detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendrán como
evidencia en noder de la Dirección.

Yessenia Catalán Vásquez
Trabajadora Social

Leopoldo Orti ecker
Coordinador Programa

Protección Mayor
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