INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE
FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE PERSONAS MAYORES

MES JUNIO DE 2025
I.- Funcionario :Juana Rosa Sanchez Mora
Departamento : Administracion de Recursos, Control de
Gestién y Estadistica.
Decreto (contrato) : 431, 21-01-2025
Centro de costo o item 1141201
Nombre Programa : Programa Administracion recursos Adulto
Mayor.
.- Boleta Numero 1174
Fecha Boleta :30 /06/2025
Valor Bruto Boleta : $651.265

:Valor Cuota segin Contrato : $651.265

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

Ill.- Funciones Contratadas:

Entregar informacidn sobre talleres, actividades, servicios y beneficios sociales a las personas que
asistan a Centro Comunitario Amanecer. Registrar la asistencia de los usuarios a centro
comunitario amanecer, para recopilar informacién estadistica.Apoyar en la preparacién de
espacios para la realizacion de reuniones, servicios ,talleres u otras actividades relevantes para la
comunidad. Agendar servicios de peluqueria, psicologia podologfa,
fonoaudiologia,kinesiologia,entre otros, de forma presencial y/o a través de llamadas telefénicas
,a fin de promover la participacion de las personas mayores en actividades sociales y recreativas.
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