INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE PERSONAS MAYORES
Mes de: JUNIO de 2025

L.- Funcionario :JIMMY MARCELO IZQUIERDO GAJARDO

Departamento : Administracién de recursos, gestion de
gestion y estadistica.

Decreto (contrato) 1 412,21-01-2025

Centro de costo o item :14.12.01

Nombre Programa : Programa Administracién recursos Adulto
Mayor.
II.- Boleta Niimero 133

Fecha Boleta :30/06 /2025

Valor Bruto Boleta : $734.300

Valor Cuota segtin Contrato : $734.300

[II.-  Funciones Contratadas:

Entregar informacién sobre, talleres, actividades, servicios y beneficios sociales a las
personas que asisten a centro comunitario Santa Rosa.

Registrar la asistencia de los usuarios a talleres, reuniones, servicios y otras actividades
que se realicen en centro comunitario Santa Rosa, para recopilar informacién |
estadistica. Apoyar en la preparacién de espacios para la realizacién de reuniones,
servicios, talleres u otras actividades relevantes para la comunidad.

Agendar servicios de peluguerfa, podologia, psicologfa, fonoaudiologia, kinesiologia,
entre otros, de forma presencial y/o a través de llamadas telefénicas, a fin de promover
la participacién de las personas mayores en actividades sociales y recreativas.
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V.- Detalle Labores Realizadas en el mes: JUNIO
— _
*Se prepara espacio para la realizacion de 23 Talleres CC. Costanera del Cautin
*Se prepara espacio para realizacién de reuniones 6 clubes de personas mayores
*Se realiza registro de inscripcién de 165 personas mayores que acceden a servicios

de Psicologia, Podologfa, Peluqueria, Fonoaudiologia, Asesoria Juridica, kinesiologia.

*Se levanta registro de asistencia 280 usuarios a servicios de Dideco: Ayudas sociales
paliativas, Registro Social de hogares, Beneficios sociales.
*Se realizan 90 llamadas para reservar servicios entregados Psicologia, Podologfa,

Peluqueria, Fonoaudiologia, Asesoria Juridica, kinesiologia.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendrin_como
evidencia en poder de la Direccidn.
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