IL.-

INFORME ACTIVIDADES COMPLIMIENTO DE
FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Mes de: JUNIO 2025

Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

Boleta Numero
Fecha Boleta
Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segiun Contrato

: PABLO HUICHAQUEO CASIMINO
: COMUNITARIO Y VECINAL

: N°1.418 DE FECHA 03/02/2025
:14 07 08

: BIBLIO WORK COMUNITARIO

1 277

: 30 DE JUNIO DE 2025
:$905.977.-
:$905.977.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar
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[II.-  Funciones Contratadas:

Ejecutar 4 talleres mensuales de computacién de forma online o presencial maximo 8
personas, segun condiciones sanitarias en: Infoalfabetizacién, word, correo electrénico,
uso de la IA (inteligencia artificial), power point, publisher y excel, desde la biblioteca
Galo Sepulveda.

Responder consultas y dar solucién a problemas informaticos de forma virtual y
remota a personal de la biblioteca Galo Septlveda y bibliotecas comunitarias.

Ejecutar acciones de digitalizacién del catalogo de libros del sistema de bibliotecas a
través de la plataforma municipal.

Implementaciéon de programa digital de préstamo de libros para las bibliotecas
comunitarias, con el fin de mejorar las condiciones sociales y de participacion de los
usuarios en los diferentes sectores de la comuna.

[V.- Detalle Labores Realizadas:

Ejecuté 4 talleres mensuales de computacién de forma online o presencial maximo 8
personas, segin condiciones sanitarias en: Infoalfabetizacién, word, correo electrénico,
uso de la IA (inteligencia artificial), power point, publishery excel, desde la biblioteca
Galo Sepulveda.

Respondi consultas y dar solucién a problemas informaticos de forma virtual y
remota a personal de la biblioteca Galo Septlveda y bibliotecas comunitarias.

Ejecuté acciones de digitalizacion del catdlogo de libros del sistema de bibliotecas a
través de la plataforma municipal.

Implementé de programa digital de préstamo de libros para las bibliotecas
comunitarias, con el fin de mejorar las condiciones sociales y de participacién de los
usuarios en los diferentes sectores de la comuna.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que mantendran como

evidencia en poder de la Direccion.
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DEPTO. COMUNITARIO Y VECINAL

“PUSMAURICIO TAPIA MELLADO \

’ DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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