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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Mes de: junio 2025

Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

Boleta Numero
Fecha Boleta
Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segiin Contrato

: Victor Ivan Sepulveda Valenzuela
: Programas Sociales

:N° 1031 de fecha 24/01/2025
:14.10.01

: Acompafiamiento Etico Familiar

1 267

:30/06/2025
: $1.486.824.-
: $1.486.824.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS




III.-  Funciones Contratadas:

- Realizar al menos 60 ingresos mensuales a las familias que acuden al programa
mediante demanda espontdnea, que acrediten su pertenencia al programa, para
la recepcién y derivacién a las diferentes unidades con el fin de postular a
beneficios intra y extra municipales, lo que tiene como objetivo mejorar las
condiciones sociales de estas familias.

- Orientar a usuarios del programa en la postulacion a beneficios sociales
entregados por el municipio u otros organismos.

- Realizar seguimiento al proceso de intervencién con familias y registro de
sesiones en sistema informatico del FOSIS.

- Realizar difusion del Programa.

IV.-  Detalle Labores Realizadas:

1.- Realicé atenciones y derivaciones a familias pertenecientes al subsistema
Seguridades y Oportunidades, a programas municipales y ministeriales.

2.- Realicé orientacion a usuarios del programa para postulaciéon a beneficios y oferta
programatica entregados por el municipio u otros organismos publicos o privados.

3.- Realicé seguimiento al proceso de intervencion con familias y registro de sesiones
en sistema informatico del FOSIS.

4.- Participé en reuniones realizadas con redes intra y extra municipales difundiendo
principales lineas de accion en la intervencion con familias pertenecientes al programa.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccidn.
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