INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE PERSONAS MAYORES
Mes de; JULIO de 2025

I.- Funcionario : Maria Margarita Boisier Saez

Departamento : Administracion de recursos, control de

gestion y estadistica.

Decreto (contrato) : 470 21-01-2025

Centro de costo o item :314.12.01

Nombre Programa : Programa Administracion Recursos

Adulto Mayor
[l.-  Boleta Numero : 48

Fecha Boleta :31de JULIO 2025

Valor Bruto Boleta :$1.066.100

Valor Cuota segiin Contrato :$1.066.100

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

No existe diferencia

iII.- Funciones Contratadas:

Entregar informacién sobre, talleres, actividades, servicios y beneficios sociales a las personas
que asisten al centro comunitario Lanin. Realizar visitas domiciliarias a personas mayores, con
ol objetivo de recopilar infarmacion necesaria para la evaluacion de sus necesidades y la
posterior entrega de beneficios por parte del Departamento Sccial. Reunirse mensualmente con
22 clubes de adulto mayor del macro sector Pedro de Valdivia, para informar sobre las
actividades municipales que se realizarén durante el mes. Prestar asesoria en la formulacion de
proyectos para fondos concursables de instituciones plblicas y/o privadas dirigidas a la
comunidad. Realizar difusion de las actividades organizadas por la direccion u ofra unidad
municipal, a través de diversos medios, tales como dipticos, folletos, invitaciones, canales
digitales u otros, a fin de promover la participacion de las personas mayores en actividades
sociales y recrealivas para elevar su calidad de vida.

IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

Las actividades detalladas son entre las fechas 01 AL 31 DE JULIO 2025.

-Se realiza 12 reuniones con grupos o talleres que se reiinen en CC LANIN y en
territorio del macro sector Pedro de Valdivia con la entrega de difusién de taller,
agenda y actividades municipales para personas mayores y la asesorfa para
postulacidn a fondos concursables.
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