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. INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIQONES HONORARIOS
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Mes de: Febrero de 2025

Funcionario : PAULA ANDREA SUAREZ VERDEJO
Departamento : Desarrollo Econdémico

Decreto (contrato) : 955 de fecha 24/01/2025

Centro de costo o item :14.13.02

Nombre Programa : Mujeres Jefas de Hogar

Boleta Niimero 1239

Fecha Boleta : 28 de febrero de 2025

Valor Bruto Boleta :$1.292.234-

Valor Cuota segiin Contrato : $1.292.234.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar
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III.- Funciones Contratadas:

1. Realizar difusién y orientacion de beneficios del programa para el periodo 2025
a 200 mujeres, guiar en los procesos de postulacién y recepcionar solicitudes a
mujeres participantes del programa que fueron seleccionadas el afio 2025 para
participar de él, para mejorar sus condiciones socioeconémicas.

2. Ingresar la informacion de las mujeres seleccionadas en el programa en el sistema
SERNAMEG con trayectoria actualizada durante todo el afio.

3. Entregar informacién e indicar secuencia de pasos para logar los proyectos
laborales de 200 mujeres del programa en temas de bisqueda de empleo y plan de
negocios.

4.Realizar talleres de formacion para el trabajo con las 200 mujeres participantes
en diferentes temas.

IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

1.- Realicé difusidn y orientacién de beneficios del programa para el periodo 2025.
2.- Ingresé la informacién de las mujeres seleccionadas en el programa en el sistema SERNAMEG.

3.- Entregué informacién e indiqué secuencia de pasos para logar los proyectos laborales de 200
mujeres del programa en temas de biisqueda de empleo y plan de negocios.

El detalle anterior resume el material y antecedentes gue se mantendran como
evidencia en poder de la Direccion.
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DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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