
I.-

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE
FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCIÓN DE : ADMINISTRACION Y FINANZAS
Mes de: Febrero de 2025

: Erika Elizabeth Vera Soto

: Rentas y Patentes

: N" 1037

: 110103

: Convenio Municipal - S.l.l.

Funcionario

Departamento

Decreto (contrato)

Centro de costo o ítem

Nombre Programa

I t.- Boleta Nrlmero :298

Fecha Boleta :28/02/2025

Valor Bruto Boleta : S2.102.881

Valor Cuota según Contrato : $2.102.881

En caso de diferencia entre valor boleto y valor cuotq contrato aclarar

DIRECCION DE GESTIÓN DE PERSONAS

t



II I.- Funciones Contratadas

Inclusión de nuevos roles de avalúo con información recibida del Conservador de Bienes
Raíces, la Municipalidad de Temuco y los propietarios de BBRR; posee acceso a plataforma
DOM DIGITAL; tasación obras nuevas y ampliaciones producto de recepciones definitivas
aprobadas en DOM; asignación de roles para nuevos predios en la comuna producto de
subdivisiones aprobadas por DOM, SAG, CONADI, etc.; cambios de destino [eriazo,
habitacional, comercial, etc.J;subdivisión y fusión de predios; eliminación de roles; cambios
de nombre; salidas y fiscalización en terreno, modificaciones en general de roles de la comuna
de Temuco, además realiza labores de atención de público como tasador de turno.

IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes

DAO

= J

Nombre y Firma Prestador Servi Enca de Costo

Nomb y Firma Dire r (a)

3

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

PREDIOS FISCALIZADOS EN TERRENO

NUEVAS CONSfRUCCIONES 26?

AMPLIACIONES

CAMBIO DESTINO 1

INCLUSION DE NUEVOS ROLES 265

ELtMtNActól'l DE RoLEs 1

DIVISION DE ROLES DE AVALUO 2

FUSION DE ROLES OE AVALUO

CONCEOE O ELITiIINACION EXENCIONES 1

ASIGNACION DE NUEVOS ROLES DE AVALUO

CAMBIO DE SERIE

FORM. 2890 POR CARGAS "T" CENTRALIZAOA

oTRAS MODTFTCACTONES 0E AVALUO (RECT|F. SUpERF) 1

DOCUMENTOS MUNICIPALES RESUELTOS 10

SOLICITUDES 2I18 RESUELTAS 3

ROLES REVISADOS POR PLAN FISCALIZACIOTI

CONFECCION Y DIGITACION OE FOLIOS 272

CERTIFICAOOS OTORGADOS (PRE-R;C.NOTAS;COMUNIC.) I
INFORMES TECNICOS CIRCULAR 33 2
GUIAS TECNICAS 2

TURNO ATENCION PUBLICO 3

OBSERVACIONES: Tasac¡ón por carg. Mas¡va Obra Nueva "Brlsas De Labranza lV" Recepc¡ón Definitlva Nro.4l9 dél año 2024
Elaborac¡ón Planllla Excoll detalle d6 264 unldades.

DIRECCION DE GESTIÓN DE PERSONAS
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BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N'298
RUT: 8.136.335-8

GIRO(S): SERVICIOS PROFESIONALES DE INGENIERIA Y ACTIVIDADES
CONEXAS DE CONSULT,

A PACHECO ALTAMIRANO 2841 Villa/Pob. ALTAMIRA ll , TEIVUCO

ERIKA ELIZABETH VERA SOTO

Fecha: 28 de Febrero de 2025

Rut: 69.'190.700- 7Señor(es): I MUNICIPALIDAD DE TEMUCO
Dom¡c¡l¡o: A. PRAT 650 TEMUCO., TEMUCO

2.102.881HONORARIOS FEBRERO 2025. DE ACUERDO A CONTRATO APROBADO
coN DECRETO ALCALDTCTO N.1037 DEL 24.01.2025

Fecha / Hora Emisión: 1710212025 15:34

Elcoñl.ibuyente ¡eceplorde esla bolela debe relener el porce.laje definido.
11202502171534

Total Honorar¡os $: 2.102.881

1.797.963
304.918

08r 3633500298D3827E3
Res. Ex. N' 83 de 30/08i2004

Verifique este documento eng4¡ij¡l

14.50 % lmpto. Retenido
Total

Fecha / Hora lmpres¡ón: 1710212025 15:34
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