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Funcionario

Departamento

Decreto (contrato)

Centro de costo o ítem

Nombre Programa

Informe Actividades y
Certificado de Cumplimiento de Funciones

Honorarios
DIRECCIÓN DE MEDIO AMBIENTE ASEO Y ORNATO

Mes de Enero de 2OZS

: Joel Eduardo Careaga Sanzana

: Departamento de Áreas verdes y Ornato
comunal.

, Ne q62 0z a.t//or / e€4-
:12.O4.01

: Servicio Mantención de Jardines y Áreas
verdes

ft.- Boleta Número :104

Fecha Boleta :31/07/2025

Valor Bruto Boleta : $1.200.000

Valor Cuota según Contrato : $1.200.000

En caso de díferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

Sin observaciones.
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III.- FuncionesContratadas:

A. Participar a lo menos de cinco reuniones mensuales con organizaciones funcionales,
territoriales yfo con otras unidades municipales para orientar en materia de
mantención e intervenciones en bien nacional de uso público.
B. Realizar entrega de información a usuarios, ya sea de manera presencial, telefónica
o vía correo electrónico respecto de los servicios que entrega el departamento (retiro
de ramas, podas, mantención de áreas verdes, etc.J.

C. Realizar el registro de asistencia de personas que asisten a reuniones o salidas a

terreno, que incluya los requerimientos y solicitudes, para dar respuesta.
D. Difusión y asesoría específica para temáticas de recuperación de espacios y medio
ambiente para formulación de proyectos concursables como: Fondecov, Subvención
municipal, FNDR, entre otros.
E. Participar en al menos 2 actividades comunitarias mensualmente que tengan que ver
con recuperación y/o mantención de espacios púbticos, registrando las actividades y
evidencia en una base de datos, participando en el traslado de equipos o insumos para
el desarrollo de las actividades. -

IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

O3-12-2O24Recorrido, con colega de la Dirección de Seguridad Publica, con la finalidad
de evaluar, mantenciones y limpiezas en Canal El Salitre, recorrido por Juntas de

vecinos del sector, con la finalidad de abordar requerimientos de limpieza por parte de

vecinos del secto¡ quienes solicitan limpieza de espacio privado por riesgo de incendio.
03-12-2024 Reunión entre Direcciones, y representante de Comunidad lndígena,
quien solicita apoyo para abordar situaciones de limpieza, reparación de caminos, y
asesorías de proyectos para su comunidad.
06-12-2024 Mesa de trabajo con dirigentes de Comité de Seguridad del Sector San

Antonio, junto a Carabineros, y otras direcciones de la Municipalidad de Temuco, con la
finalidad de abordar los puntos de riesgos en el sector, pastizales, arboles frondosos y
micro basurales,
11-12-2024 Reunión de coordinación y planificación de Departamento de Ornato.
17 -12-2024 Mesa de trabajo junto a Ia Junta de vecinos Las Quilas y otras Direcciones
de la Municipalidad de Temuco, con la finalidad de abordar los requerimientos de los
vecinos, mantención áreas verdes, microbasurales, barrido de calles, entre otros.
19-12-2O24Mesa de trabajo.junto a Dirigentes de la )unta de Vecinos Manantial y otras
Direcciones de la Municipalidad de Temuco, con la finalidad de abordar requerimientos
de vecinos, tales como, microbasurales, en Balmaceda, cementerio y al rededo¡
información de bateas y procedimientos.
O3-OI-2OZS Reunión con Dirigentes de la Junta de vecinos Turingia, y representantes
de otras Direcciones de la municipalidad de Temuco junto a carabineros de chile, con la
finalidad de abordar, las áreas verdes que se utilizan para el consumo de alcohol
posteriormente a los partidos de futbol realizados en el Estadio Turingia, así preparar
un plan de traba.io y presentar propuestas de proyectos.
O3-OI-2OZS Reunión con Dirigentes de las funtas de vecinos del sector de Pedro de
Valdivia, reunión organizada a través de la Dirección de Desarrollo Comunitario junto
al alcalde Roberto Neira, su Gestora MarÍa Eunice Moraga, representantes de las
diversas Direcciones de la Municipalidad de Temuco y Gabinete con la finalidad de
abordar requerimientos pendientes y aquellos que han sido cumplidos en el sector.
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06-0Í-2025 Mesa de trabajo con al Comité de Seguridad Ciudadana Tarragona, junto
al alcalde de la Comuna Don Roberto Neira, representantes de las direcciones de la
municipalidad, con la finalidad de abordar requerimientos emanados por parte de los
vecinos del sector y al igual evaluar requerimientos cumplidos por parte del municipio,
así mismo trabajar futuros proyectos con financiamiento municipal o Regional.
07 -OI-2OZS Mesa de Trabajo Junto a representantes de la funta de Vecinos Tucapel,
acompañados por representante de otras Direcciones de la Municipalidad de Temuco,
para abordar los requerimientos cumplidos y aquellos que se encuentran en proceso
de ejecución por parte de la Dirección de medio ambiente aseo y ornato, al igual apoyar
en asesoría de proyectos municipales.
LS-O1-2O25 Reunión junto a dirigentes de la Junta de vecinos Turingia, con la finalidad
de concretar acuerdos planteados en la primera mesa de trabaio relacionados al mal
uso de los espacios colindantes a la Cancha Turingia, esto con la finalidad de trabajar
mancomunadamente entre Direcciones, de DIMAO, Seguridad Púbtica, DIDECO y
Carabineros, esto con la finalidad de recuperar los espacios para la comunidad de
antisociales.
17 -Ol-2025 PartÍcipación en la entrega de Contenedores a vecinos del sector de Pedro
de Valdivia, contenedores con los cuales se buscar controlar la acumulación de basuras
en espacios públicos de la comuna, trabajo en coordinación junto a la Dirección de
Desarrollo Comunitario y DIMAO.

Joel duardo areaga sanzana
restad r de Servicio fefa

Depto. De Areas verdes y Ornato Comunal

o Fuentes Barra
Director
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