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INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Mes de: enero 2025

L- Funcionario : MARTA ROSA MORA ULLOA

Departamento : SOCIAL

Decreto (contrato) : IDDOC 3050671

Centro de costo o item :14.02.03

Nombre Programa : ASISTENCIA SOCIAL RURAL
I1.- Boleta Niimero 153

Fecha Boleta :31-01-2025

Valor Bruto Boleta :1.670.941.-

Valor Cuota segiin Contrato :11.670.941.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar
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IIl.-  Funciones Contratadas:

1)Recopilacién de antecedentes a un promedio de 37 familias mensuales que acuden al
Programa Asistencia Social Rural, proporcionando atencion, orientacién, y derivacién,
mediante entrevistas, de los distintos sectores rurales de la comuna de Temuco, y asf
puedan optar diversas ayudas sociales paliativas, con el fin de beneficiar ala comunidad
rural y mejorar la condicién social de las personas.

Z2)Realizar visitas domiciliarias a un promedio mensual de 20 familias que acuden al
Programa Asistencia Social Rural, de las distintas comunidades indigenas, del sector
rural de la comuna de Temuco, recabando informacién para que las familias puedan
optar a ayudas sociales en bienes materiales y/o comunidad rural.

3)Asistir al menos 3 operativos sociales anualmente, dirigido a familias del sector rural
de la comuna de Temuco, abordando a un minimo de 20 usuarios, con el fin de recopilar
informacion para optar a beneficios, logrando que la comunidad pueda satisfacer las
necesidades basicas y mejorar asi el bienestar social de las personas.

IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

Realicé recopilacion de antecedentes de familias rurales y comunidades que solicitan
ayuda en alimentos o algln otro beneficio, mediante llamados telefénicos y de forma
presencial.

Acogf solicitudes, realicé orientaciones y derivaciones de personas y familias del sector
rural.

Realicé visita domiciliaria para entrega de ayudas sociales.

El detalle anterior resume el material y antecedentes gue se mantendran como
evidencia en poder de la Direccidn. - -

MARTA MORA ULLOA

BLAKCA VALERIA MERA RETAMAL
DIRECTORA (S)
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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