IL.-

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTQ DE
FUNCIONES HONORARIOQOS

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
MES DE: ABRIL 2025

Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

Boleta Nimero
Fecha Boleta
Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segiin Contrato

: Nuvia Yanet Concha Hernandez
: Programas Sociales

11045 de fecha 24.01.2025
:14.06.01

: Espacio de Atencidn a la Nifiez

1229
:30-04-2025
: $798.848
:$798.848

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS




lI.-  Funciones Contratadas:

' 1. REALIZAR AL MENOS 4 TALLERES FORMATIVOS, RECREATIVOS Y DEPORTIVOS,
DESARROLLADO EN SESIONES SEMANALES, DIRIGIDOS A NINOS Y NINAS DE 4 A
11 ANOS DE LA COMUNA DE TEMUCO, BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA ESPACIO
DE ATENCION A LA NINEZ DE LOS SECTORES SAN ANTONIO Y CENTRO, CON EL
FIN DE MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS USUARIOS.

2. EFECTUAR LA REAL}ZACEON DE JORNADA CONMEMORATIVA DEL PROGRAMA
ESPACIO DE ATENCION A LA NINEZ, EN LOS SECTORES SAN ANTONIO Y CENTRO.

3. PARTICIPAR DE AL MENOS 1 REUNION MENSUAL CON DIFERENTES
ORGANIZACIONES Y/O PROGRAMAS DE LA RED LOCAL, CON EL OBJETIVO DE
DIFUNDIR EL PROGRAMA COMO UN SERVICIO MUNICIPAL EN LOS SECTORES SAN
ANTONIO Y CENTRO.

IV.-  Detalle Labores Realizadas:

1. REALICE TALLERES FORMATIVOS, RECREATIVOS Y DEPORTIVOS,
DESARROLLADOS EN SESIONES SEMANALES, DIRIGIDOS A NINOS Y NINAS
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA ESPACIO DE ATENCION A LA NINEZ DEL SECTOR
CENTRO.

2. PARTICIPE EN REUNION MENSUAL CON DIFERENTES ORGANIZACIONES Y
PROGRAMAS DE LA RED LOCAL, CON EL OBJETIVO DE DIFUNDIR EL PROGRAMA !
COMO UN SERVICIO MUNICIPAL EN EL SECTOR CENTRO. ‘

El detalle anterior resume el material y antecedentes gue se mantendran como
evidencia en poder de la Direcci6n.
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