REACTIVACION
EDUCATIVA

Informe Mensual de Pago de Honorarios
Equipo Territorial
FAEP Reactivacién Educativa

Fecha: 31-01-2025
Nomibre: Maria Isabel ColipiCardenas
RUN:
Cargo: Gestor Territorial y Comunitario
° Implementa estrategias para contactar, vincular y revincular a estudiantes que presentan ausentismo y/o
han interrumpido su trayectoria, articulando con organismos publicos, entidades privadas, organizaciones
Definicién del soclales y comunitarias, y establecimientos educacionales del territorio. Participa en las acciones a
Cargo: implementar con la Corporacién Municipal, Direccién o Departamento de Educacién Municipal. Estas
funciones serén desarrolladas en colaboracién y a requerimiento del profesional o de los profesionales de
asistencia y revinculacién.
° Apoyo en el despliegue territorial (visitas y contacto con familias y comunidades) de la revinculacién de
nifios, nifias, adolescentes y jévenes identificados.
® Andlisis de la informacién que el Ministerio de Educacién pone a disposicién de los sostenedores,
desagregada territorialmente, en lo relativo a la desercién, ausentismo y brechas escolares.
Findionss. e Participacién en las reuniones de trabajo con comunidades educativas y servicios del sector.
. ° Desarrollar seguimiento de los planes de trabajo.
e Participar en los procesos de didlogo con organismos publicos de otros sectores, organizaciones sociales y
comunitarias.
® Elaboracién de informes de actividades y/o acciones realizadas en torno a la asistencia y revinculacién
educativa.
Tipo de Jornada: | e 25 horas semanales,
® |mplementar estrategias, iniciativas y/o acciones que promuevan la permanencia, vinculacién y
Objetivo General revinculacién, asi como el mejoramiento de la asistencia de Jos y las nifios, nifias, adolescentes, jévenes y
del Programa personas adultas con alto ausentismo o trayectorias educativas interrumpidas, de manera coordinada y
apoyando a las comunidades educativas.
Efe de Trabajo del
Plan de
Reactivacién Tercer Eje:Asistencia y Revinculacién Educativa.
Educativa
ferado, 02 al 31 de enero 2025
Cantidad de Dias: 21 Dias,
Verificadores de Actas de reunidn
Cumplimiento 2
Fotografias
Adjuntos: SR
Planificaciones
¥' Participar de capacitaciones en el marco de fa escuela de verano 2025, destinada a estudiantes
que tuvieron una asistencia critica o grave en el afio 2024,
v" Participar como apoyo en Aula en Escuela de Verano, se interviene con alumnos que tuvieron
asistencia critica o grave durante el periodo 2024.
Resumen de v Llamado apoderados para invitacién a participar en Escuela de verano.
Actividades v’ Difusién de Escuela de verano 2025,
D""’T””d"’ Gl v’ Elaboracién ficha de matriculas,
o § v Entrevistas telefonicas apoderados para posterior llenado de ficha de matriculas.
v Apoyo enaulaa profesores y alumnos de la Escuela.
¥ Reuniones de gestién y coordinacién con equipo general de Escuela de Verano.
v Apoyo general de actividades de aseo y ornato del espacio de ejecucion de la Escuela.
v’ Planificacién actividades de Escuela de Verano.
v Atencién de publico en oficina de Admisién y SAE en DAEM temuco
Durante el mes de enero se participa activamente del equipo que integra y lleva acabo la escuela de verano
2025, iniciativa del sostenedor para el fortalecer las estrategias de re vinculacién y asistencia del sostenedor a
Observaciones: A

través de la Implementacién de una escuela de verano para la reducir las brechas de aprendizaje de los
estudiantes intervenidos durante el afio lectivo 2024,
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udiantes con necesidades especiales especificas, siendo tutor

MURICIPIO CIUDADANGD

DEPAR

Como profesional se trabaja diariamente con est
sombra del estudiante Nahir Tapia Luengo.

Vanes%:hez Flores
Jefe Departanfento de Educacién (S)

Municipalidad de Temuco

afia Isabel Colipi Cirdens
Comunitario
Educativa

Jugh Pablo Manquenahuel Medina
Coordinador Generalde Reactivacién E cativa
Departamento de Educacién Municipalde Temuco
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