ESCALA DE REMUNERACIONES 2025 desde 01-01-2025 hasta 31-05-2025. ESCALA DE SUELDOS FUNCIONARIOS DEPARTAMENTO DE EDUCACION

DIRECTOR DEPTO. DE EDUCACION 20.208,00 $889.152 $133.373| $444.576 $337.461 $112.490
DIRECTOR ESCUELA BASICA PESOS 44 19.206,00 $845.064 $126.760]  $422.532 $337.461 $112.490
DIRECTOR LICEO PESOS 44] 20.208,00 $889.152 $133.373| $444.576 $337.461 $112.490
JEFE UTP ESCUELA BASICA PESOS 44 19.206,00 $845.064 $126.760]  $422.532 $337.461 $112.490
JEFE UTP LICEO PESOS 44] 20.208,00 $889.152 $133.373| $444.576 $337.461 $112.490
INSPECTOR GENERAL ESCUELA BASICA PESOS 44 19.206,00 $845.064 $126.760]  $422.532 $337.461 $112.490
INSPECTOR GENERAL LICEQ PESOS 44]  20.208,00) $889.152 $133.373| $444.576 $337.461 $112.490
PROFESOR ESCUELA BASICA PESOS 44 19.206,00 $845.064 $126.760]  $422.532 $337.461 $112.490
PROFESOR LICEO PESOS 44]  20.208,00) $889.152 $133.373| $444.576 $337.461 $112.490

* Asignacion con base de valor por Bienios, agregando componentes fijos de acuerdo al tramo de carrera docente.
*x

Se aplica segun lo establecido en ley de Carrera Docente N° 20.903, de acuerdo al Decreto vigente por afio escolar dependiendo de cada E.E..-

*** Se aplica segun el porcentaje de cada Establecimiento Educacional, para aquellos docentes que no se encuentren en carrera docente.-

**** Sumatoria de asignaciones docentes, afectas a deduccion de impuesto y descuentos legales vigentes .

AUXILIAR PESOS 44 11.918,64] $524.420 $28.267 $552.687
ADMINISTRATIVO/ PARADOCENTE PESOS 44 13.264,30) $583.629 $28.267 $611.896
TECNICO PESOS 44 14.110,12] $620.845 $28.267 $649.112
PROFESIONAL PESOS 44 28.220,27 $1.241.692] $28.267 $1.269.959

(*) Valor vigente afio calendario 2024

AUXILIAR $17.373 $1.974 $521.180 $0 $194.085 $521.180 $ 715.265
ASISTENTE DE PARVULOS PESOS 44 $ 22.254] $2.529 $667.616 $0 $ 161.050 $ 667.616| $ 828.666
EDUCADORA PESOS 44 $37.089 $4.215 $1.112.695) $0 $332.664] $1.112.695| $1.445.359
DIRECTORA PESOS 44 $ 40.799) $4.636 $1.112.695 $111.269 $611.928] $1.112.695] $1.835.892

S/H = VALOR SIN HOMOLOGACION

C/H= VALOR CON HOMOLOGACION
PARA TENER DERECHO A HOMOLOGACION DEBE TENER UNA PERMANENCIA DE CTO. DE AL MENOS 4 MESES ININTERRUMPIDOS AL 5TO MES EMPIEZA A

PERCIBIR PAGO POR ASIGANCION LEY 20.905.

VALOR DIA Y VALOR HORA ES CALCULADO EN BASE A SUELDO BASE + BONO DE RESPONSABILIDAD.-




ESCALA DE REMUNERACIONES 2025 desde 01-06-2025 hasta 30-11-2025 ESCALA DE SUELDOS FUNCIONARIOS DEPARTAMENTO DE EDUCACION

DIRECTOR DEPTO. DE PESOS 20.337,00 $894.828 $134.224 $447.414 $339.621 $113.210
EDUCACION

DIRECTOR ESCUELA BASICA PESOS 127.571 425.238 339.621 113.210
DIRECTOR LICEQ PESOS 134.224 447.414 339.621 113.210
JEFE UTP ESCUELA BASICA PESOS 127.571 425.238 339.621 113.210
JEFE UTP LICEO PESOS 134.224 447.414 339.621 113.210
:\LSSTE:FOR GENERAL ESCUELA PESOS $850.476 $127.571 $425.238 $339.621 $113.210
INSPECTOR GENERAL LICEQ PESOS 134.224 447.414 339.621 113.210
PROFESOR ESCUELA BASICA PESOS 127.571 425.238 339.621 113.210
PROFESOR LICEO PESOS 44] 134.224 447.414 339.621 113.210

Asignacion Tramo Profesional con base de valor por Bienios, agregando componentes fijos de acuerdo al tramo de Carrera
Docente.

* %

Se aplica segun lo establecido en la Carrera Docente Ley N 20.903/2017, de acuerdo al Decreto vigente por afio escolar
dependiendo de cada E.E.

Se aplica segun el p je de cada para aquellos docentes que no se acogieron a la

Carrera Docente.

% %k %k %

Sumatoria de asignaciones docentes, afectas a deduccion de impuesto y descuentos legales vigentes .

AUXILIAR PESOS 44 12.220,72| $537.712] $28.306 $566.018]
ADMINISTRATIVO/
PARADOCENTE PESOS 44 13.600,52| $598.423 $28.306 $626.729
TECNICO PESOS 44 14.467,79 $636.583] $28.306 $664.889]
PROFESIONAL PESOS 44 28.276,93] $1.244.185 $28.306 $1.272.491
* . " .

Valor vigente afio calendario 2025

AUXILIAR g . 3 2.647,

$ 698.781

ASISTENTE DE PARVULOS 5 f 3.145

$830.284

EDUCADORA § 5.485] $1119.816

$1.447.994]

DIRECTORA . X . 6.965] $1119.816

$1.231.797]

$1.838.857|

S/H = VALOR SIN HOMOLOGACION

C/H=VALOR CON
HOMOLOGACION PARA TENER DERECHO A HOMOLOGACION DEBE TENER UNA PERMANENCIA DE CTO. DE AL MENOS 4 MESES ININTERRUMPIDOS AL 5TO MES EMPIEZA A

PERCIBIR PAGO POR ASIGANCION LEY 20.905.

VALOR DIA Y VALOR HORA ES CALCULADO EN BASE A SUELDO BASE + BONO DE RESPONSABILIDAD.-




