INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE : Claudio Vicuiia 870
Mes de : Septiembre de 2024

I- Funcionario : MARCELA ALEJANDRA SAN MARTIN
PEREZ
Departamento : Salud
Decreto (contrato) : MOBS 12 /UZ’/ZOZL{
Centro de costo o item 13408 0A
Nombre Programa : Al6 Red
[.-  Boleta Niimero 1130
Fecha Boleta :30/09/24
Valor Bruto Boleta 1560952
Valor Cuota segin Contrato 1601018

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

Se descuentan dias por inasistencia de la funcionaria.
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[II.-  Funciones Contratadas:

- Agendar en plataforma Rayen a los diferentes profesionales segin requerimiento de
la estrategia y solicitudes de usuario en Teletriage.

- Responder llamados de consultas telefonicas de personas y/o familiares en
Teletriage.

- Actividades propias de su rol como: control de signos vitales, curaciones simples,
instalacion de vias subcuténeas, administracion de medicamentos (subcutaneos,
intramuscular u orales), cuidados de sondas, educacién al paciente y familia.

- Asistir al médico(a) o enfermera(o) en procedimientos propios del rol.

- Reforzar educacion a personas y/o familias sobre su patologia y cuidados generales.
- Registrar las actividades realizadas durante la visita o en su jornada laboral segin
corresponda en ficha clinica Rayen.

- Reponer insumos de forma diaria y todo material en bolsos de atencion domiciliaria

IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

- Agendar en plataforma Rayen a los diferentes profesionales segiin requerimiento de
la estrategia y solicitudes de usuario en Teletriage.

- Responder llamados de consultas telefonicas de personas y/o familiares en
Teletriage.

- Actividades propias de su rol como: control de signos vitales, curaciones simples,
instalacion de vias subcutaneas, administraciéon de medicamentos (subcutaneos,
intramuscular u orales), cuidados de sondas, educacion al paciente y familia.

- Asistir al médico(a) o enfermera(o) en procedimientos propios del rol.

- Reforzar educacion a personas y/o familias sobre su patologia y cuidados generales.
- Registrar las actividades realizadas durante la visita o en su jornada laboral segin
corresponda en ficha clinica Rayen.

- Reponer insumos de forma diaria y todo material en bolsos de atencién domiciliaria

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccidn.

Martin Pérez
TENS

Estrategia Al6 Red _ _
Luis Andres P
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