Il.-

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE: Salud Municipal
Mes de: Noviembre 2024

Funcionario : Daniel Seguel Collipal
Departamento : Departamento de Salud Municipal
Decreto (contrato) Y [ (e12) AD-AL-2K
Centro de costo o item 1341001

Nombre Programa : { MAS CESFAM )

Boleta Namero 472

Fecha Boleta :30/11/2024

Valor Bruto Boleta 1476343

Valor Cuota segin Contrato 1476343

Funciones Contratadas:

Realizar evaluaciones fisicas y funcionales para determinar el estado
de salud y el nivel de capacidad funcional de los pacientes.

Identificar las limitaciones fisicas, las deficiencias musculoesqueléticas
y las disfunciones neurolégicas que requieren intervencién y
rehabilitacion.

Disefiar planes de tratamiento individualizados basados en la
evaluacién del paciente, los objetivos de rehabilitacion y las
necesidades especificas de cada caso.

Implementar técnicas de terapia fisica, como ejercicios de
fortalecimiento, estiramientos, movilizaciones articulares y técnicas de
reeducacion neuromuscular.

Utilizar equipos de terapia fisica y dispositivos de ayuda, como balones
de ejercicio, bandas eldsticas, pesas y equipos de electroterapia, segin
sea necesario.

Ensefiar técnicas de adaptacion y uso de ayudas técnicas para
maximizar la independencia y la calidad de vida.

Educar a los pacientes y a sus familias sobre la naturaleza de su
condicién médica, los objetivos del tratamiento y las estrategias para
maximizar la recuperacién.

Mantener registros precisos y actualizados de las evaluaciones en ficha
clinica Rayen, tratamientos, progreso del paciente y comunicaciones
con otros profesionales de la salud.
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IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

14 consultas
- 75 controles

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendrdn como
evidencia en poder de la Direccion.
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