INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE: 01 Oriente 0411, Labranza
Mes de: Marzo de 2024

I.- Funcionario : Javiera Gutierrez Orena
Departamento : Salud
Decreto (contrato) : 4855 27.03.2024
Centro de costo o item :320201
Nombre Programa : SAR Labranza

I.-  Boleta Numero : 98
Fecha Boleta : 31 de marzo 2024
Valor Bruto Boleta : $208.200.-
Valor Cuota segiin Contrato : $1.352.400.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

- Diferencias en valor debido a que no se realizaron todos los turnos que estaban
contemplados.




[II.- Funciones Contratadas:

. Realizar atencion de enfermeria del paciente y acciones derivadas del diagnostico
médico.
- Ejecutar acciones y/o procedimientos de enfermeria, y asistir al paciente critico,
durante su estadia en el SAR y previo a su traslado.
a. Tratamientos endovenosos.
b. Instalacién de sondas vesicales
c. Otros.
- Orientar a los usuarios en el uso de la red asistencial.
. Mantener informacién actualizada para el profesional de enlace (telemedicina).
. Realizar notificacién de accidentes corto punzantes y otros tipos de accidentes
laborales del personal de turno.
. Reforzar y explicar al paciente o sus familiares las indicaciones al alta.
. Contribuir al cumplimiento de metas APS a través de pesquisa y realizacion de
examenes preventivos, (EMPA, EFAM, BK y otros).
. Realizar contra referencia a programas de APS orientando a usuarios para su atencion
integral en CESFAM. (PSCV, Infantil, IRA y/o ERA, Salud mental, programa de la mujer).

I[V.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

. Realizar atencion de enfermeria del paciente y acciones derivadas del diagnostico
meédico.
- Ejecutar acciones y/o procedimientos de enfermeria, y asistir al paciente critico,
durante su estadia en el SAR y previo a su traslado.

a. Tratamientos endovenosos.

b. Instalacion de sondas vesicales

c. Otros.
. Orientar a los usuarios en el uso de la red asistencial.
. Mantener informacion actualizada para el profesional de enlace (telemedicina).
. Realizar notificacién de accidentes corto punzantes y otros tipos de accidentes
laborales del personal de turno.
- Reforzar y explicar al paciente o sus familiares las indicaciones al alta.
. Contribuir al cumplimiento de metas APS a través de pesquisa y realizacion de
examenes preventivos, (EMPA, EFAM, BKy otros).
. Realizar contra referencia a programas de APS orientando a usuarios para su atencion
integral en CESFAM. (PSCV, Infantil, IRA y/o ERA, Salud mental, programa de la mujer).

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccion.
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