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INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
CESFAM SANTA ROSA
Mes de : MARZO ANO 2024

Funcionario :Constanza Estefania Morales Pacheco
Departamento :Salud

Decreto (contrato) . 30064 42 03 2OA
Centro de costo o item :320101

Nombre Programa : SAPU Santa Rosa

Boleta Niimero 29

Fecha Boleta :31/03/2024

Valor Bruto Boleta :1.455.600

Valor Cuota segin Contrato :2.496.000

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclara

Contrato realizado por mes de Febrero y Marzo (2.496.000)
Cuota correspondiente a Febrero = 1.040.400
Saldo para mes de marzo = 1.455.600

[1.- Funciones Contratadas:

Desarrollar los siguientes cometidos especificos en apoyo a los funcionarios que

laboran en el servicio de SAPU Santa Rosa en su calidad de Enfermera, en horario de
atencion del SAPU:

-Realizar la Gestion del Cuidado de los Usuarios atendidos en el SAPU.
-Programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar la atencién de enfermeria en
SAPU, en conjunto con el coordinador del SAPU o el Director del CESFAM.
-Realizar y supervisar la Categorizacion de usuarios del SAPU.

-Ejecutar acciones y/o procedimientos de enfermeria y asistir al usuario critico
durante su estadia en el SAPU y preparar o supervisar su traslado.

-Realizar acciones derivadas del diagndstico médico.

-Orientar y educar al usuario en el uso correcto de la red asistencial.

-Supervisar el personal TENS,

-Coordinar traslado de usuario a UEH en conjunto con médico de turno.
-Notificacion de Boletines epidemiolégicos, cortopunzantes, cadena de custodia y
vulneracidon de derechos segiin normativa vigente.

-Realizar entrega de Turno, informando las actividades y novedades en el libro
respectivo

-Participar en otras labores de gestion encomendadas por el Coordinador del
SAPU/SAR.

-Participar en la elaboraciéon, mantencion y difusion de normas administrativas y
de procedimientos de enfermeria, incluidos los relativos a esterilizacion de
material y equipos, asi como supervisar el cumplimiento de ellas.

-Supervisar y realizar la mantencién de carro de paro y del equipamiento
considerado critico; velando por la existencia de programacién vigente.
-Coordinar y supervisar la cadena de frio y la utilizacién correcta y segiin norma
de vacunas utilizadas en el SAPU.
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-Notificar a Coordinador de SAPU frente a la pesquisa de usuarios poli
consultantes y/o caracteristicas epidemioldgicas segin contingencia; activando la
red local para su seguimiento y tratamiento

[V.-

Detalle Labores Realizadas en el mes:

-Realizar la Gestién del Cuidado de los Usuarios atendidos en el SAPU.
-Programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar la atencién de enfermeria en
SAPU, en conjunto con el coordinador del SAPU o el Director del CESFAM.
-Realizar y supervisar la Categorizacion de usuarios del SAPU.

-Ejecutar acciones y/o procedimientos de enfermeria y asistir al usuario critico
durante su estadia en el SAPU y preparar o supervisar su traslado.

-Realizar acciones derivadas del diagnéstico médico.

-Orientar y educar al usuario en el uso correcto de la red asistencial.

-Supervisar el personal TENS,

-Coordinar traslado de usuario a UEH en conjunto con médico de turno.
-Notificacién de Boletines epidemiolégicos, cortopunzantes, cadena de custodia y
vulneracion de derechos seglin normativa vigente.

-Realizar entrega de Turno, informando las actividades y novedades en el libro
respectivo

-Participar en otras labores de gestion encomendadas por el Coordinador del
SAPU/SAR.

-Participar en la elaboracion, mantencion y difusion de normas administrativas y
de procedimientos de enfermeria, incluidos los relativos a esterilizacion de
material y equipos, asi como supervisar el cumplimiento de ellas.

-Supervisar y realizar la mantencion de carro de paro y del equipamiento
considerado critico; velando por la existencia de programacién vigente.
-Coordinar y supervisar la cadena de frio y la utilizacién correcta y seglin norma
de vacunas utilizadas en el SAPU.

-Notificar a Coordinador de SAPU frente a la pesquisa de usuarios poli
consultantes y/o caracteristicas epidemioldgicas segiin contingencia; activando la
red local para su seguimiento y tratamiento.

-Turnos realizados en el mes de marzo de 2024.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccién.

ConstanzaiMhh\ales Pacheco Constanz;n MOrales Pacheco
Enfermeya SAPU Santa Rosa Coordlr}ddoVafSKPU Santa Rosa
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‘Marisa Villalobos Castillo
Directora CESFAM Santa Rosa
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