D LI NTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
SECCION GESTION TECNICA
Mes de: MARZO de 2024

I.- Funcionario : ROMINA VICTORIA RIVERA AGUILERA

Departamento : DE SALUD

Decreto (contrato) : N°1352,19/01/2024

Centro de costo o item : 32.25.01

Nombre Programa . RESOLUTIVIDAD-GASTROENTEROLOGIA
II.-  Boleta Numero 42

Fecha Boleta . 28/03/2024

Valor Bruto Boleta :$87.000.-

Valor Total segin Contrato : $696.000.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

Se realizan funciones durante 10 Endoscopias Digestivas Altas, lo que corresponde a
boleta emitida el mes de MARZO.

IIl.- Funciones Contratadas:

Funciones Especificas: Gestionar la Lista de Espera de la Especialidad de Gastroenterologia
de los establecimientos de salud dependientes del Departamento de Salud Municipal de
Temuco, segin el Programa de Resolutividad, a realizar los sabados en su calidad de
Enfermera, lo que contempla:

Monitorizacion del paciente durante el procedimiento completo
Confeccitn y modificacion de protocolos y flujogramas en Endoscopia
Colaboracién en caso de alguna emergencia en los procedimientos
Administracion de medicamento.
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V.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

- Monitoreo de 10 pacientes durante y post procedimiento EDA,
- Administracion de medicamentos.

- Actividades administrativas.

- Apoyo de procedimientos en extension horaria.

£l detalle anterior resume el material y antecedentes gue se mantendran como
evidencia en poder de 1a Direccién.

ROMINA RIVERA AGUILERA NATALIA NAVARRO MENDEZ
Prestador Servicio jefa Gestién de la Demanda-GES
Ly
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SERGIO GUZMAN SOLIS
jefe Gestién Técnica
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INFORME CUMPLIMIENTO TECNICO DE ACTIVIDADES ASOCIADAS A
PROGRAMAS DE REFORZAMIENTO DE ATENCION PRIMARIA (PRAPS)

Goblesm de Ciilla.

Fecha: 28-03-2024
1. Antecedentes Generales:

Mes de Ejecucion MARZO 2024

Nombre Profesional/ Técnico/ Administrativo ROMINA VICTORIA RIVERA AGUILERA
RUT 19.477.209.-2
Profesion o funcién ENFERMERA

Categoria B

Modalidad de Contrato HONORARIOS

Horas contratadas

Nombre Programa Reforzamiento APS RESOLUTIVIDAD
Componente/Estrategia GASTROENTEROLOGIA
N° Decreto Contrato 1352

Establecimiento desempefio CESFAM LABRANZA

2. Actividades:

El Jefe Técnico del Departamento de Salud Municipal de la comuna, certifica que el funcionario mencionado en
el antecedente, se encuentra contratado para desarrollar los componentes y actividades del programa sanitario,
las cuales se realizaron durante el mes en curso y corresponden a las siguientes:

Actividad Marcar con X N° Actividades Medios Verificacion (*)

Consultas
Controles

Visitas
Altas Integrales

Talleres
Toma de Exdmenes o | X 10 Némina de pacientes

Procedimientos rutificada en planilla
excel

Traslados
Otras (Especificar )

(*)Medios de Verificacion: detallar RCE (SSASUR, RAYEN, AVIS, OTRO), Planilla Excell, RNI, REM u Otros
(Especificar)

i L
Sr. Sergio GuZman Solis
Jefe Técnico DSM
Municipalidad de Temuco
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