INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

O R A e N R R

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE :CHIVILCAN 0910
Mes de : DICIEMBRE de 2024

L.~ Funcionario - BASTIAN LUENGO MUNOZ
Departamento : SALUD
Decreto (contrato) P DS 2 AT/ TOTY
Centro de costo o item : 323701
Nombre Programa : CAMPANA INVIERNO
[I-  Boleta Niimero :N'§
Fecha Boleta :30/12/2024
Valor Bruto Boleta : $348.000
Valor Cuota segiin Contrato : $348.000

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS



l1l.- Funciones Contratadas:

Realizar los siguientes cometidos especificos en el CESFAM Pedro de Valdivia, en el
marco de la Campafa de Invierno en CESFAM, en su calidad de Técnico Nivel
Superior en Enfermeria.

V.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

-Realizar control de signos vitales y preparacion de pacientes para los controles de
salud de los profesionales del CESFAM

-Asistir a profesionales visitas domiciliarias a pacientes del centro de salud.

-Apoyar campaia de vacunacion.

-Apoyar las atenciones en salas IRA y ERA.

-Realizar procedimientos de enfermerfa domiciliaria o intra establecimiento de salud.

El detalle anterior resume el material y antecedentes gue se mantendran como
evidencia en poder de la Direccién.
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