INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE :DSM TECO OFICINA DE PROMOCION
Mes de : Agosto de 2024

L.- Funcionario :Carlos Torres Orrego
Departamento : Departamento de salud municipal
Decreto (contrato) 1 AN42S ©1-08-2Y
Centro de costo o item . 22 Mol
Nombre Programa : programa mas adulto mayor autovalente
II.-  Boleta Numero 9
Fecha Boleta :30/08/2024
Valor Bruto Boleta : $1.193.954
Valor Cuota segun Contrato :$1.193.954

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

[II.-  Funciones Contratadas:

Kinesiélogo del programa Mas Adulto mayor autovalente.
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IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

Coordinacién referente técnico de convenio.

Induccién con dupla de Programa Mas Adulto Mayor Autovalente Cesfam Villa Alegre.
Coordinacién con Direccidon de Cesfam El Carmen

Coordinacién e induccién con Equipo de subdireccion administrativa y Clinica Cesfam
El Carmen.

Coordinacién con Jefatura de Programa Adulto Cesfam El Carmen.

Reunién y Presentacion con Equipo Gestor de dupla Programa Méas Adultos Mayores
Autovalentes (Terapeuta Ocupacional y Kinesi6logo)

Coordinacién con Equipo de Promocién de Salud Cesfam El Carmen.

Coordinacién con Equipo SOME del Cesfam El Carmen

Coordinacién equipo Informético de Cesfam El Carmen

Presentacion y coordinacién con Centro Cultural y Biblioteca El Carmen.

Presentacion y coordinacién con Centro Comunitario Curinanco.

Labores administrativas del Programa Mas Adulto Mayor Autovalente El Carmen.
Coordinacion de Talleres Centro Cultural y Biblioteca El Carmen.

Invitacién a usuarios por medio de contacto telefénico a el Programa Mas Adulto Mayor
Autovalente.

Agenda en sistema RAYEN administrativo, perfil Kinesiologo.

Evolucion en sistema RAYEN clinico, perfil Kinesiologo.

Evaluacién de Ingreso a Programa Mas Adultos Mayores Autovalentes.

Coordinacién administrativa e implementacién de talleres entre dupla, Kinesiélogo y
Terapeuta Ocupacional.

Ejecucidén de Taller grupo 1y Grupo 2.

Reunién de induccién con referente Servicio de Salud.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccion.
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