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INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCI(?NES HONORARIOS
DIRECCION DE: Salud Municipal
Mes de: abril de 2024
L.- Funcionario : Karol Yasmine Opazo Tilleria.
Departamento : Salud Municipal
Decreto (contrato) . BASS 23-0s-24
Centro de costo o item : 323501
Nombre Programa : “Programa Convenio Espacio Amigable para
Adolescentes”.
I1.- Boleta Niimero :N° 97
Fecha Boleta : 31 de marzo de 2024
Valor Bruto Boleta :$665.372
Valor Cuota segin Contrato :$665.372

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

I11.- Funciones Contratadas:

Funciones especificas: Desarrollar Las siguientes actividades asistenciales, en el marco del
” Programa Convenio Espacios Amigables para adolescentes”, en su calidad de Nutricionista, del
sector Fundo El Carmen, lo que implica:

Actividades

Registrar en ficha clinica los datos de las intervenciones realizadas.

Realizar planificacién de actividades de promocion.

Asistir a reuniones, videoconferencias y capacitacion convocadas por SSASUR, descrito en
convenio.

Realizar difusién de actividades a través de redes sociales de espacios amigables.

El pago de servicios estara sujeto a la entrega de los respaldos de actividades detallado en punto
anterior.

Apoyo a equipos locales de su establecimiento de salud por contingencia COVID-19 y segin
indicacién entregada por referente de Servicio de Salud Araucania Sur, Paola Figueroa.
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Actividades de ejecucién técnica.

En establecimientos de salud:

Realizar atencion de la demanda espontanea y/o programada a adolescentes.

Realizar actividades promocionales preventivas en establecimientos educacionales, centros
SENAME, centros comunales, centros deportivos que potencien el autocuidado y desarrollo
saludable de los y las adolescentes.

Realizar talleres grupales, en conjunto con profesionales psicdloga y matrona, potenciando el
autocuidado y desarrollo saludable de los adolescentes de 10 a 19 afios.

Realizar consulta nutricional a adolescentes entre 10 a 19 afios.

En establecimientos de educacionales:

Realizar talleres grupales en conjunto con profesionales psicéloga y matrona en establecimientos
educacionales, potenciando el autocuidado y desarrollo saludable de los adolescentes de 10 a 19
anos.

Realizar actividades promocionales preventivas en establecimientos educacionales, centros
SENAME, centros comunales, centros deportivos que potencien el autocuidado y desarrollo
saludable de los y las adolescentes.

V- Detalle Labores Realizadas en el mes:

Funciones especificas: Desarrollar Las siguientes actividades asistenciales, en el marco del
” Programa Convenio Espacios Amigables para adolescentes”, en su calidad de Nutricionista, del
sector Fundo El Carmen, lo que implica:

Actividades

Registrar en ficha clinica los datos de las intervenciones realizadas.

Realizar planificacion de actividades de promocion.

Asistir a reuniones, videoconferencias y capacitacion convocadas por SSASUR, descrito en
convenio.

Realizar difusion de actividades a través de redes sociales de espacios amigables.

El pago de servicios estara sujeto a la entrega de los respaldos de actividades detallado en punto
anterior.

Apoyo a equipos locales de su establecimiento de salud por contingencia COVID-19 y segun
indicacion entregada por referente de Servicio de Salud Araucania Sur, Paola Figueroa.

Actividades de ejecucidn técnica.

En establecimientos de salud:

Realizar atencion de la demanda esponténea y/o programada a adolescentes.

Realizar actividades promocionales preventivas en establecimientos educacionales, centros
SENAME, centros comunales, centros deportivos que potencien el autocuidado y desarrollo
saludable de los y las adolescentes.

Realizar talleres grupales, en conjunto con profesionales psicéloga y matrona, potenciando el
autocuidado y desarrollo saludable de los adolescentes de 10 a 19 afios.

Realizar consulta nutricional a adolescentes entre 10 a 19 afios.

En establecimientos de educacionales:

Realizar talleres grupales en conjunto con profesionales psicéloga y matrona en establecimientos
educacionales, potenciando el autocuidado y desarrollo saludable de los adolescentes de 10 a 19
anos.
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Realizar actividades promocionales preventivas en establecimientos educacionales, centros
SENAME, centros comunales, centros deportivos que potencien el autocuidado y desarrollo
saludable de los y las adolescentes.

Trabajadora social, del sector Fundo El Carmen, lo que implica:

-Desarrollar actividades, orientadas a fortalecer los factores en los dmbitos de estilos de vida
saludable y autocuidado en modalidad remota y presencial.

-‘Promover la participacion de adolescentes y jévenes en consejos consultivos de desarrollo locales
y/u otros espacios de participacion en centro de salud y establecimientos educacionales.
-Desarrollar actividades orientadas al autocuidado y a la prevencién de conductas o practicas de
riesgo en adolescentes de 10 a 19 afios.

-Realizar actividades promocionales preventivas en establecimientos educacionales, centros
SENAME, centros comunales, centros deportivos, que potencien el autocuidado y desarrollo
saludable de los y las adolescentes.

-Realizacion y difusion de actividades a través de redes sociales de los Espacios Amigables.
Atencion de la demanda esponténea y/o programada en Espacios Amigables, de adolescentes de
10 a 19 afios.

-Realizar consultas profesionales no médicos en centro de salud.

-Otorgar atenciones sociales a adolescentes de 10 a 19 afios en centro de salud.

Realizar consejerias, consultas e intervenciones motivacionales con temdtica social a adolescentes
de 10 a 19 afios.

-Realizar registro, monitoreo y estadistica con equipo de trabajo del Espacio Amigable y equipo
multidisciplinario del centro de salud.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccion.
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Programa Espacios Amigables.
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CESFAM El Carmen
Dr. Gonzalo Ossa Abel.
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1. Antecedentes Generales:

INFORME CUMPLIMIENTO TECNICO DE ACTIVIDADES ASOCIADAS A
PROGRAMAS DE REFORZAMIENTO DE ATENCION PRIMARIA (PRAPS)

Fecha: 30/04/2024

Mes de Ejecucion ABRIL 2024

Nombre Profesional/ Técnico/ Administrativo KAROL YASMINIE OPAZO TILLERIA

RUT 18.720.691-K

Profesién o funcién NUTRICIONISTA

Categoria B

Modalidad de Contrato HONORARIO

Horas contratadas 22 HORAS SEMANALES

Nombre Programa Reforzamiento APS ESPACIOS AMIGABLES PARA
ADOLESCENTES

Componente/Estrategia PROMOCION DE SALUD Y PARTICIPACION
JUVENIL

N° Decreto Contrato

Establecimiento desempefio CESFAM EL CARMEN

2. Actividades:

El Director del Departamento de Salud Municipal de la comuna, certifica que el funcionario mencionado
en el antecedente, se encuentra contratado para desarrollar los componentes y actividades del programa
sanitario, las cuales se realizaron durante el mes en curso y corresponden a las siguientes:

Actividad Marcar con X N° Actividades Medios Verificacion (*)
Consultas

Controles

Visitas

Altas Integrales

Talleres X 2 REM A19a
Toma de Exdmenes o

Procedimientos

Traslados

Otras (Especificar ) X 5 REM A19b
Participacién Juvenil

(*)Medios de Verificacion: detallar RCE (SSASUR, RAYEN, AVIS, OTRO), Planilla Excell, RNI, REM u Otros

(Especificar)

o,

andra Yanez Pezo.

irectora administrativa
CESFAM El Carmen

Dr. Gonzalo Ossa Abel.
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