IL.-

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Mes de: SEPTIEMBRE de 2024

Funcionario : Laura Carola Rodriguez Ferrada
Departamento : Comunitario y Vecinal

Decreto (contrato) : N° 7017 fecha 24-04-2024
Centro de costo o item :14.07.02

Nombre Programa : Apoyo a la Atenciéon Domiciliaria
Boleta Niimero : 99

Fecha Boleta : 30 de septiembre 2024

Valor Bruto Boleta :$ 1.507.251.-

Valor Cuota segiin Contrato :$1.507.251.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS




[II.-  Funciones Contratadas:

eTrabajo en terreno con el equipo, a fin de evaluar e indicar ayudas técnicas necesarias segin
condiciéon del usuario con dependencia severa y personas en situacion de discapacidad,
educacion al cuidador de personas con dependencia severa y personas en situacion de
discapacidad

sMesas de trabajo con equipo Unidad Inclusion, con el fin de mejorar las condiciones sociales
de los usuarios de los Programas.

eActivar redes con los centros de salud de la comuna de Temuco, establecimientos de larga
estadia para adultos mayores, entidades gubernamentales, educacionales, culturales y otros
departamentos del municipio a fin de beneficiar a los usuarios con dependencia severa y
personas con discapacidad en la comuna de Temuco

eParticipar en mesa de trabajo con agrupaciones e instituciones vinculadas a personas en
situacion de discapacidad y/o cuidadores de personas con dependencia severa.

sParticipar en actividades colaborativas con instituciones vinculadas a la inclusién. Con el fin
de mejorar las condiciones sociales y calidad de vida de los usuarios del programa y sus familias.

IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

. Trabajé en terreno con el equipo, evaluando e indicando ayudas técnicas necesarias segin
condicidon del usuario con dependencia severa y personas en situacion de discapacidad,
educacion al cuidador de personas con dependencia severa y personas en situacion de
discapacidad

eParticipé en mesas de trabajo con equipo Unidad Inclusién, con el fin de mejorar las
condiciones sociales de los usuarios de los Programas.

eActivé redes con los centros de salud de la comuna de Temuco, establecimientos de larga
estadia para adultos mayores, entidades gubernamentales, educacionales, culturales y otros
departamentos del municipio a fin de beneficiar a los usuarios con dependencia severa y
personas con discapacidad en la comuna de Temuco

eParticipé en mesa de trabajo con agrupaciones e instituciones vinculadas a personas en
situacién de discapacidad y/o cuidadores de personas con dependencia severa.

sParticipé en actividades colaborativas con instituciones vinculadas a la inclusién, con el fin de
mejorar las condiciones sociales y calidad de vida de los usuarios del programa y sus familias.
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IGUEZ FERRADA CHRISTIAN MORAVIVEROS
DEPARTAMENTO COMUNITARIO Y VECINAL
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DIRECTOR :
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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