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: VALERIA ALE]ANDRA ORELLANAI.- Funcionario
GONZALEZ

Departamento

Decreto (contrato)

Centro de costo o ítem

Nombre Programa

: Zoonosis y Bienestar Animal

: N" 4822 y fecha 26 /03 /2024
:12.09.03

: Centro de Esterilización Municipal Labranza

:177

:30/09/2024

: 1.100.000

:1.100.000

I I.. Boleta Número

Fecha Boleta

Valor Bruto Boleta

Valor Cuota según Contrato

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

lll.- FuncionesContratadas:

Profesional médico veterinario para realizar 200 cirugías de esterilización mensuales e
implantación de microchips de identificación a caninos y felinos de los habitantes de la
Comuna, incluyendo a mascotas sin dueño, animales comunitarios y abandonados.
Además de educar a la población respecto a la Tenencia Responsable, Bienestar Animal
y la Salud Pública

lV.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

Profesional médico veterinario realiza 200 cirugías en el Centro de Esterilización de
Labranza, además de la implantación de microchips de identificación a caninos y felinos
de los habitantes de Ia Comuna, incluyendo a mascotas sin dueño, animales
comunitarios y abandonados. Con una inasistencia de 23 pacientes. Además de educar
a la población respecto a la Tenencia Responsable, Bienestar Animal y la Salud Púbtica.
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Sept¡embre

Lunes 2: lngreso nueva Tec. Veterinar¡o CEM Labranza Dan¡ela Campos.

Lunes 2: Limpieza quirúrgica realizada en can¡no macho (Manchitas)

Martes 3: Se real¡za Extracción de huache y OVH en can¡no

Martes 3: Extracción de cuerpo extraño estomago felino macho.

Jueves 5: Se realiza Cirugía Piometra de urgencia en felino hembra.

Viernes 6: Dra. Valeria Orellana asiste a capac¡tación realizada por el Laboratorio Chem¡e.

Valeria Orellana González
Médico Veterinario
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