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INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

) FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE TURISMO PATRIMONIO Y CULTURA
MES DE OCTUBRE DE 2024

Funcionario : BRAYAN ARNOLDO ALVAREZ GUBELIN
Departamento : Departamento de Proyectos
Decreto (contrato) :N°8090 - 22 DE MAYO, 2024.
Centro de costo o item : 15.05.01
Nombre Programa : DESARROLLO TURISTICO
Boleta Numero 16
Fecha Boleta : 30 de OCTUBRE de 2024
Valor Bruto Boleta : $1.000.000
Valor Cuota segun Contrato : $1.000.000

Funciones Contratadas:

Coordinar el uso del espacio de cowork, espacio para reuniones, actividades
comunitarias, charlas y talleres.

Realizar acciones de difusion de las actividades y talleres con la finalidad de
acercar la innovacién a la comunidad y el uso de la tecnologia como una
herramienta para la resolver desafios.

Recibir y orientar a los usuarios que acuden al espacio, velando por su correcto
uso.

Disenar y ejecutar una metodologia de trabajo para el uso de los equipos
tecnologicos.

Realizar talleres y charlas para los usuarios en materias de impresién 3D,

robdtica, realidad virtual, Inteligencia Artificial y programacion.
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IV.-  Detalle Labores Realizadas:

1. Diseno de proyectos en club Fabrica d3 Ideas.

2. Impresion 3D de proyectos desarrollados en Fabrica d3 Ideas.

3. Entrega de kits de ayudas técnicas a adultos mayores en marco del proyecto “Ideas
para la vida mayor”.

4. Mantenimiento basico de impresoras 3D, asegurando su correcto funcionamiento.

5. Impresion de ayudas técnicas para el proyecto “Ideas para la vida mayor”

6. Diseno de ayudas técnicas para el proyecto “Ideas para la vida mayor”

7. Reunioén de coordinacién con la nueva practicante de la carrera Terapia Ocupacional
de la Universidad de La Frontera.

8. Capacitaciones a agrupacidn Graffgarden para futuros talleres a realizar.

9. Instalacion de soportes Kensington para notebooks

10. Reemplazo de ventilador del Hotend de impresora Ender 7.

11. Reunion de planificacion de Eco-crea.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccién

Brayan Alvarez Gubelin
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