II.-

-~ INFORME ACTIVIDA MP IENTO DE
L FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Mes de: OCTUBRE 2024

Funcionario
Departamento

Decreto (contrato)

Centro de costo o item

Nombre Programa

Boleta Numero
Fecha Boleta
Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segun Contrato

: Luis Felipe Coloma Zapata
: Comunitario y vecinal

: N° 2142 de fecha 29/01/2024

Modificaciéon D.A N° 7499 de fecha 08/05/2024

:14.07.01

: Organizaciones Territoriales y Funcionales

=N" 39

:30.10.2024
: $1.636.089.-
:$1.636.089.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar
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[1I.-  Funciones Contratadas:

- Ejecutar el proceso de postulacion al Fondo de Desarrollo Comunitario y Vecinal.

- Realizar la difusion de convocatorias, recepcion y analisis de proyectos comunitarios y vecinales.

- Colaborar en el proceso de evaluar la viabilidad y pertinencia de los proyectos presentados,
realizando analisis detallados y asegurando el cumplimiento de los requisitos establecidos.

- Colaborar en el proceso de distribucion y revisidn de la documentacién de proyectos adjudicados,
trabajando con un equipo designado para garantizar el cumplimiento de los criterios establecidos
para la asignacion de recursos.

- Realizacion de seguimiento y acompafnamiento durante la ejecucidon de proyectos aprobados
llevando a cabo visitas y registros en terreno para garantizar el cumplimiento de los objetivos
planteados y el uso adecuado de los recursos asignados. Con el fin de mejorar las condiciones
sociales de los habitantes de la comuna de Temuco.

- Orientar a usuarios en temas relacionados con las rendiciones mensuales de las organizaciones
territoriales y funcionales por proyectos adjudicados y subsanar inconvenientes de estas, con el fin
de mejorar las condiciones sociales de los habitantes de la comuna.

I[V.- Detalle Labores Realizadas:

-Realicé seguimiento y acompafiamiento a los proyectos aprobados llevando a cabo visitas y registros en
terreno para garantizar el cumplimiento de los objetivos planteados y el uso adecuado de los recursos
asignados.

-Orienté a usuarios en temas relacionados con las rendiciones mensuales de las organizaciones
territoriales y funcionales por proyectos adjudicados y subsanar inconvenientes de estas, con el fin de
mejorar las condiciones sociales de los habitantes de la comuna.

El detalle anterior resume el material y antecedentes
en poder de la Direccién.

Christian a Viveros
Departamento Comunitario y Vecinal

MAURICIO TAPIA MELLADO
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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