
DIRECCIÓN DE MEDIOAMBIENTE ASEO Y ORNATO
Mes de: Octubre de 2O24

Funcionario

Departamento

Decreto (contrato)

Centro de costo o ítem

Nombre Programa

Boleta Número

Fecha Boleta

Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segrin Contrato

:56

:30 - 70- 2024

: 1.100.000

:948.750

I I,.

En caso de di rencia entre valor boleta valor cuota contrato aclarar

III.- FuncionesContratadas:

Visitas y seguimiento a lo menos el 500/o de los hogares beneficiados con el proyecto de

recogida selecüva de material orgánico e inorgánico, reforzando los conocimientos
entregados a los beneficiarios, aplicando encuestas de valorización de residuos
semestralmente.

Seguimiento de la entrega de residuos vegetales a los predios agrícolas de Trañi Trañi
Chomío y María Luisa, realizando a lo menos 2 visitas mensuales, acompañando y
capacitando a los agriculto res.

Registrar mensualmente los pesajes de material inorgánico yorgánico que el Municipio
valoriza

Realizar a lo menos 2 charlas y/o talleres y/o presentaciones mensuales en temas de
gestión sustentable de residuos en colegios, junta de vecinos, seminarios entre otros.

cuota L0 / 1,2
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Informe Actividades !¡

Certificado de Cumolimiento de Funciones
Honorarios

t.- : Leslie Cristina Zurita Figueroa

: Medio ambiente

: N"1263 del 79 enero 2024

: L21403

: Gestión sustentable de residuos



Participar en actividades organizadas por el Departamento de Medio Ambiente
entregando información respecto a Ia gestión sustentable de residuos, a través del
reciclaje de materiales inorgánicos y el compostaje domiciliario tales como; ferias
workshop, entre otros.

Participar de acüvÍdades dirigidas a Ia comunidad organizadas por el Depto. De Medio
Ambiente, con el fin de educary difundir materias relacionadas a la Gestión sustentable
de Residuos.

Proporcionar información comunal a las Unidades de Gesüón Sustentable de Residuos
del Departamento de Medio Ambiente, durante el avance y desarrollo de acciones
territoriales en beneficio directo de la Comunidad.

IV.- Detalle Labores Realizadas

Actualización de base de datos de pesaje de residuos orgánicos de pilotos de recogida
selectiva sector Juan Pablo II, Condominio Plaza Club, Condominio Bosques del Portal
Condominio Nuevo Horizonte, Condominio Nueva Galicia II y Feria Millahue y 14

Fruterías de la comuna de Temuco y feria Pinto, durante el mes de oclubre 2024.

Coordinación de logística de entrega de residuos orgánicos en Trañi Trañi, Sector 5

Laureles y Chomio comuna de Padre Las Casas, mes de octubre 2024.

Coordinación de logística de recogida selecüva de residuos orgánicos en Restoranes de

la comuna de Temuco, mes de octubre 2024.

Capacitación Sobre Gestión sustentable de Residuos a sto y 6to Básico de Escuela Santa

María de la ribera. Actividades lúdicas y entrega de premios.

Apoyo en eiecución de tramites de compras Unidad Gesüón Sustentable de Residuos.

Programación y coordinación de descargas de programa de recogida selecüva de
residuos orgánicos en sector Chomío, Padre Las Casas, durante el mes de octubre.

Revisión de antecedentes de beneficiarios validados en Proceso Rebaja de Derechos de
Aseo por con concepto de reciclaje periodo 2024. Elaboración de borradorde primeros
beneficiarios de rebaja de derechos de aseo para elaboración de decreto.

Reunión con Asistencia Técnica Sobre términos técnicos de referencia para ingeniería
de detalle de planta de compostaie Municipal, mes de octubre 2024.

Educación ambiental a colegio Mundo Mágico. Capacitación sobre gestión sustentable
de residuos, recÍclaie y actiüdad lúdica.

Atención Lobby con GranSic Resimple y Departamento medio ambiente. Situación
actual de negociación en cuanto a convenio y trabajo futuro en la comuna de Temuco.

Capacitación y Entrega de 1.00 composteras a ganadores concurso mes del reciclaje,
Programa Compostate Bien,

Capacitación sobre gestión sustentable de residuos JfW Ernesto Langdon sector
Costanera.

Apoyo en actividad día mundial sin automóvil, cicletada organizada por unidad cambio
climático, Departamento de medio ambiente.
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Participación en sesión concejo aprobación de presupuesto anual de operación
proyecto punto limpio Lagndon.

Elaboración de informe de estadística de primer año de funcionamiento Punto Limpio
Las Quilas.

Leslie Zurita Figueroa Patricio ro Espíndola

Jefe De edió ambiente

uentes Barra
biente Aseo Ornato
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Participación en mesa regional de recicladores de base, en representación de
municipalidad de Temuco. Mes octubre.

{#-
I

I


