Informe Actividades
Certificado de Cumplimiento de Funciones

) Honorarios
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE ASEO Y ORNATO
Mes de: OCTUBRE de 2024

.- Funcionario : Catalina Jests Pantoja Obando

Departamento : DEPTO. DE MEDIO AMBIENTE

Decreto (contrato) : DRC 10546 DE 29/07 /2024

Centro de costo o item :12.14.02

Nombre Programa : RECURSOS HIDRICO Y BIODIVERSIDAD
II.-  Boleta Numero : 34

Fecha Boleta :30/10/2024

Valor Bruto Boleta :750.000

Valor Cuota segiun Contrato :646.875

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

SIN OBSERVACIONES

[II.- Funciones Contratadas:

-Realizar a lo menos 2 charlas y/o talleres y/o presentaciones mensuales a la
comunidad del sector Antumalén, con el fin de proponer medidas metodolégicas de
participacion y relevar la gobernanza de los recursos naturales en torno al rio cautin
-Participar a lo menos en 1 reunién de coordinacién del Departamento de Medio
Ambiente.

-Participar en actividades organizadas por el Departamento de Medio Ambiente
entregando antecedentes respecto a la validacion y generaciéon de informacién
territorial - demografica y participacion social en Plan Estratégico Cuenca del Cuatin y
Plan Humedal Rio Cautin sector Antumalén.
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IV.-  Detalle Labores Realizadas:

-Trabajé en la estructuracién e incorporacion de informacién el
Accién Comunal de Cambio Climatico (PACCC)

-Trabajé y elaboré fichas con las medidas a ser presentadas en el Plan de Accion

Comunal de Cambio Climatico (PACCC)

escrito del Plan de

-Participé en la reunion de coordinaciéon del Departamento de Medio Ambiente

-Participé en la reunion de coordinacién para la cicletada por

automovil
-Participé en la cicletada por el dia mundial sin automévil

- Participé en la reunién con Soledad Mella, representante de la Asociacién Movimiento

Nacional Recicladores de Chile (ANARCH)

el dia mundial sin
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