
INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
DE FUNCIONES HONORORIOS

DIRECCIÓN DE: Medio Ambiente
Mes de: MAYO de 2024

II.-

Funcionario

Departamento

Decreto (contrato)

Centro de costo o ítem

Nombre Programa

Boleta Número : 03

Fecha Boleta :31 / 05 / 202a

Valor Bruto Boleta : 750.000

Valor Cuota según Contrato :646.875

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

IIL- FuncionesContratadas:

Realizar al menos 2 charlas mensuales en establecimientos educacionales, centros
comunitarios, o juntas de vecinos, para concientizar respecto a la protección de
fauna silvestre de un punto de vista ambiental y sanitario.
Atender a lo menos 2 denuncias mensuales en materia de fauna silvestre de forma
articulada, con órganos de administración del estado relacionados como seremi de
salud, SAG y otros.
Planificar y gestionar feria de exposición de Ia biodiversidad
Generar y articular 1 reunión mensual de trabajo con la comunidad y actores claves
en materia de protección de fauna silvestre.
Generar al menos 1 visita guíada o taller práctico mensual en materia de
reconocimiento para la valorización de protección de fauna silvestre destinada a
establecimientos educacionales, centros comunitarios y o lfW.
Participar en actividades organizadas por el depto. de Medio ambiente entregando
información respecto a recursos hídricos y biodiversidad, tales como: ferias,
workshop, entre otros.
Participar en actividades dirigidas a la comunidad organizadas por el depto. De
medio ambiente con el fin de educar y difundir materias relacionadas a recursos
hídricos y biodiversidad.
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IV.- Detalle Labores Realizadas:

1. Participación en presentación de punto limpio a JfW Parque Langdon.

2. Participación séptimo Asamblea de Municipios verdes, Araucanía Sur.

3. Participación en sesión 1de Gestión estratégica Subcuenca cautín alto, Rio imperial.
4. Reconocimiento espacios para realizar visita a humedal Coihuueco, en marco de

actividad de Día internacional de los bosques, en coniunto con Escuela la Espiga.

5. Participación en reunión con DAEM con respecto Encuentro de lóvenes por el

Cambio Climático.

6. Participación en Actividad día internacional de la Tierra, en coniunto con Escuela la

Espiga.

7. Asistencia y participación en comité Comunal de Humedales.

L Realización de Charla educacional en Monumento Nacional Cerro Ñielol a

estudiantes de CFT Teodoro Wickel, respecto a la importancia de la Fauna silvestre

en el Equilibrio Ecosistémico.

9. Asistencia a Comité Operativo Regional de Biodiversidad, realizado poTSEREMI de

M.A.

10. Retiro y traslado de material para instalación de agua potable en Centro de Rescate

Temporal de Fauna Silvestre

11. Reunión con DAEM y encargados de establecimientos municipales con el fin de

coordinar charlas educativas.

12. Participación en mesa de Cambio Climático.

13. Realización de charla Educativa en temas de conservación de Fauna y las principales

especies exóticas invasoras (EEIJ presentes en la región, a estudiantes de Escuela

Villa Carolina.
14. Reunión con profesional de Centro de Gestión y Tecnologías del Agua, para

capacitación sobre uso de sonda HANNA INSTRUMENTS @.

15. Reunión con Departamento de Medio Ambiente.
16. Asistencia a Denuncia de Bandurria herida en Gral. Freire #1270, dónde no se pudo

efectuar Ia captura ni tratamiento, por falta de red de captura.
17. Participación en "CHAO CACHUREOS", sábado 11 de Mayo, Sector Labranza.
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