
INFORME ACTIVIDAD S CUMPLIMIENTO DE
FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCIÓN DE MEDIOAMBIENTE, ASEO Y ORNATO
Ntes Mfo. 2024

Funcionario
Departamento

Decreto (contrato)
Centro de costo o ítem
Nombre Programa

:03

:31,/05/202a

:750.000

:750.000

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

III.- FuncionesContratadas:

Apoyar en el registro de 200 solicitudes de cirugías de esterilización para Mascotas
mensuales, registro de medicamentos del centro para intervención de animales de
compañía, atención de usuarios que requieren información de los servicios veterinarios
municipales y que realicen consultas referentes a Tenencia Responsable de Animales
de Compañía.

IV.- Detalle Labores Realizadas:

Técnico Veterinario encargado de apoyar 49 cirugías en el Centro de Esterilización de
Labranza, el cual comenzó a funcionar el día 02 de mayo del 2024 además de la
implantación de microchips de identificación a caninos y felinos de los habitantes de la
Comuna, incluyendo a mascotas sin dueño, animales comunitarios y abandonados. Con

una inasistencia de pacientes. Además de educar a la población respecto a Ia Tenencia
Responsable, Bienestar Animal y la Salud Pública.
ABRIL:

Lunes 15: Se term¡nan de armar los muebles CEIV

Lunes 15: Reunión con la delegada Municipal en Labranza Sandra Salazar

Martesl6: Se realiza inventar¡o Insumos del CEtU.

Jueves 18: Visita Concejala V¡viana Díaz.
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II.- Boleta Número

Fecha Boleta

Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segin Contrato

:FRANCISCA MARGOT OLIVARES SAGAS

:Departamento de Zoonosis y Bienestar
Animal
:N'4818 y fecha 26 / 03 /2O24
:12.09.03
Centro Esterilización Municipal Labranza



lueves 18: Se nos entrega lmpresora y artículos de oficina.
lvlartes 30i Entrega de Computador y router.

MAYO

Jueves 2: Inicio de esterilizac¡ones (Centro Municipalde Esterilización de Mascotas Labranza)

Francisca Olivares Sagas
Funcionaria

ctor Bustos
Encargado Depto.

Zoonosis y Bienestar Animal.

D

Fuentes
Ambiente, y Ornato,
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