INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE PERSONAS MAYORES
Mes de: mayo de 2024

L- Funcionario : Richard Valdy Valderrama Merino
Departamento . Administracién de recursos, contro! de
gestién y estadistica.
Decreto (contrato) : 1690, 29-01-2024
Centro de costo o item : 141201
Nombre Programa : Programa Administracion recursos Adulto
Mayor.
I.-  Boleta Nimero : 33
Fecha Boleta :31-05-2024
Valor Bruto Boleta : 785.880
Valor Cuota segiin Contrato : 785.880

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

1II.- Funciones Contratadas:

Entregar informacion sobre, talleres, actividades, servicios y beneficios sociales a las
personas que asisten al cenfro comunitario Nahuelbuta. Registrar la asistencia de los
usuarios a falleres, reuniones, servicios y otras actividades que se realicen en ceniro
comunitario Nahuelbuta, para recopilar informacién estadistica. Apoyar en la preparacion
de espacios para la realizacion de reuniones, servicios, talleres u otras actividades
relevantes para la comunidad. Agendar servicios de peluqueria, podologia, psicologia,
fonoaudiologla, kinesiologia, entre otros, de forma presencial y/o a través de llamadas
telefonicas, a fin de promover la participacion de las personas mayores en actividades
sociales y recreativas.
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V.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

- se realizo la entrega de informacién de beneficios sociales, a 150 usuarios que
asistieron a centro comunitario Nahuelbuta durante el mes de mayo 2024.

- se realizé registro de 130 usuarios que asistieron a centro comunitario Nahuelbuta
por atencién de podologia, asesoria juridica, psicologia y peluqueria durante el mes de
mayo 2024.

- se realizé preparacién de espacios para talleres en centro comunitario Nahuelbuta.

- se realizé difusién de expo mayor y mateada dia de la madre a 15 agrupaciones de
centro comunitario Nahuelbuta en el mes de mayo 2024

El detalle anterior resume el material y antecedentes gque se mantendran como
evidencia en poder de ia Direccion.

oy

Richard Valdy
derrama Merino

ier Delgado Zaiiga
Director
Diretcion de Per
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