INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE: Turismeo, Patrimonio y Cultura
Mes de: Mayo 2024

- Funcionario : Marfa Eugenia Hidalgo Calderon

Departamento : Patrimonio

Decreto {contrato) 1 n°1.244 (19.01.2024}

Centro de costo o item :16.03.02

Nombre Programa : Evento y actividades Museo Ferroviario
IL.-  Boleta Numero 170

Fecha Boleta :14/05/2024

Valor Bruto Boleta : $809.550

Valor Cuota segun Contrato : $809.550

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

—

[II.-  Funciones Contratadas:

1) Realizar guiados culturales a los visitantes con informacién asociada a la ruta
patrimonial huellas de Pablo Neruda y a las exposiciones de arte.

2) Entregar informacién a los visitantes y comunidad respecto a las distintas
actividades artistico culturales que se desarrollan en el Museo.

3) Registrar atenciones realizadas.

4) Realizar atencion online a través de plataformas virtuales, redes sociales, etc. y/o
presencial segiin etapa de confinamiento.

5) Apoyar en todas las actividades culturales programadas en el Museo para el afio

2024

IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

1 Guiados e informacién asociada a la ruta patrimonial de pablo Neruda

2 Registro de atencidn visitantes.

3. Agenda de visitas delegaciones mensuales.

4. Requerimientos montaje de exposicion convergencia.

5. Confeccién de libreto y maestro de ceremonia para inauguracién exposiciéon
convergencia.

6. Atencién a requerimientos Proyecto Explora de la Araucania.

7. Preparacién sala cierre proyecto Amalia Fuentes.

8. Atencién requerimientos actividad FONDECOV - Explora PIPE - Taller
Folclérico (impostacion de la voz) - Charlas mentorfas programa ESCALA. - lII
Congreso plurinacional de las comunidades del patrimonio -

9. Evaluacion de alumna en practica INACAP.

10.  Supervisién alumna en practica.
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El detalle anterior resume el material y antecedentes gue se mantendrin como
evidencia en poder de la Direccidn.

C

Maria Eugjeﬂia Hidalgo
- -

Patrimonio y Cultura.
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