RICIPIO CH

IL.-

#UAHY INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE DESARROLLQO COMUNITARIO
Mes de : MARZO 2024

Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

Boleta Nuiimero

Fecha Boleta

Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segian Contrato

: Carlos Herndn Rebolledo Delgado
: Deportes

128¢

:15.01.02

: Deporte Formativo

s

£ 472
1 28/03/2024
: $ 569.625.-
: $ 569.625.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS




II.-  Funciones Contratadas:

Realizar al menos 30 visitas a terreno en los diferentes macro sectores de la comuna
de Temuco, donde se ejecutaran los talleres de forma presencial y/o via remota
recopilando informacién de asistencia, participacién, opinién e impresién de los
usuarios que permita evaluar el grado de satisfaccién y el desarrollo del programa,
emitiendo informes mensuales sobre la ejecucién y funcionamiento de éstos, con el
propésite de incidir en el mejoramiento de las condiciones fisicas, psicolégicas,
deportivas y sociales de la comunidad.

V- Detalle Labores Realizadas en el mes:

Realicé al menos 30 visitas a terreno para la realizacién de los talleres deportivos y
recreativos en los diferentes macrosectores de la comuna durante el mes de marzo.

Realicé la emision de informes de las visitas a terreno del mes de marzo.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendrian como
evidencia en poder de la Direccién.
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