INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE PLANIFICACION
Mes de : Marzo de 2024

L- Funcionario : Karin Waghorn Mufioz
Departamento : Proyectos Urbanos Comunitarios
Decreto (contrato) : 2400 de fecha 29-01-2024
Centro de costo o item :11.01.03 / 21.03.001

Nombre Programa

I1.- Boleta Numero :320
Fecha Boleta :20-03-2024
Valor Bruto Boleta :1.877.400.-

Valor Cuota segin Contrato

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

III.- Funciones Contratadas:

1. Apoyar como contraparte técnica de la revisién del proyecto de arquitectura, ligado
al Parque Los Musicos, Macrosector El Carmen, el cual es responsabilidad de la
Direccién de Planificacién. Considerando sus etapas de Planificacién, ajustes y
aprobaciones técnicas.

2. Apoyar desde la Direccién de Planificacién en la ejecucion del proyecto Construccion
Parque Pedro de Valdivia.

3.- Apoyar en el disefio y ejecucién del programa de espacios e infraestructura
comunitaria para buscar financiamiento externo y/ interno para su ejecucion.

4.- Apoyar en la elaboracién de las minutas e informes técnicos sobre proyectos, obras
u otros que requiera la Direccién de Planificacién.
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IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

1. Seguimiento ejecucién de obras, maquinas de ejercicio, multicanchas distintos
sectores Temuco, Parque Pedro de Valdivia y Centro Comunitario Poniente.

2. Elaboracién de bases proyectos a licitar. (Multicancha Las Apachetas, Varias
multicanchas Temuco v2, entre otros)

3. Seguimiento proceso de disefio y coordinacion con otras instituciones, Proyecto Casa
Museo Joven Neruda.

4. Elaboracidn de antecedentes Parque Los Misicos para presentacién PAC.

5. Apoyo en otras iniciativas de la Direccién.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en peder de la Direccién.
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