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MUMNICIPIO CIUDADAND
INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE
FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Mes de: marzo 2024
L- Funcionario : Luis Tomas Contreras Catrian
Departamento : Comunitario y Vecinal
Decreto (contrato) :N°2219 de fecha 29 de enero 2024
Centro de costo o ftem :14.07.01
Nombre Programa : Organizaciones Territoriales y Funcionales
IL.- Boleta Nimero :N°91
Fecha Boleta :28.03.2024
Valor Bruto Boleta :$1.176.095.-
Valor Cuota segin Contrato :$1.176.095 -

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS



.-

Funciones Contratadas:

Realizar la atencion de usuarios que asistan a oficina de DIDECO a realizar consultas sobre
como resolver necesidades u obtener beneficios, realizando las derivaciones
correspondientes en el caso de ser necesario.

Habilitacion de los espacios y difusién con el fin de entregar a las organizaciones de los
macrosectores la programacion de los distintos servicios municipales.

Registro de asistencia y fotografico de cada actividad, ademds de habilitar los espacios
necesarios para el desarrollo de las actividades.

Realizar proceso de inscripcién de vecinos en actividad Dia Nacional del dirigente de juntas
de Vecinos y demds organizaciones.

Recopilar fichas de inscripcién para el proceso de entrega de juguetes “Navidad comunal
2024” desde septiembre a diciembre, para luego actualizar la informacién en los meses de
octubre a diciembre, ademas de contabilizar, ordenar los tipos de juguetes y distribuirlos en
la comunidad y las organizaciones territoriales y funcionales de la comuna de manera etarea.
Con el fin de mejorar las condiciones sociales de los habitantes de la comuna de Temuco.

IV.-

Detalle Labores Realizadas en el mes:

Realice derivacién a usuarios de forma presencial y telefénica sobre diversas consultas
relacionado con los servicios permanentes y servicios de traslado de pasajeros.

Realice habilitacién de espacios y difusion para entregar informacién a las organizaciones
de los distintos servicios municipales.

Registro fotografico de actividad cierre escuela de liderazgo para dirigentes sociales.

E]l detalle anterior resume el material y antecedentes gue se mantendrin como
evidencia en poder de la Direccién.

Luis Tomas \Cén\f)lgeras Catrian Christian MoraViveros

Departamente Comunitario y Vecinal

3 . y
e ———

MAURICIO TAPIA MEL%DO
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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