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MUNICIPIO CIUDADAND

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE: DESARROLLO RURAL
Mes de: Marzo de 2024

Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

Boleta Niumero
Fecha Boleta
Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segun Contrato

: Volodia Jineo Maliqueu
: FomentolProductivo

: N°1603ide 29/01

: 1414403

: Oficina de Asuntos Indigenas

168

: 29 de marzo
:$1.735.185

: $1.735.185

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar
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III.- Funciones Contratadas:

1.- Ejecutar mesas de trabajo mensuales en los 4 macrosectores rurales y 1 urbano de
la comuna de Temuco, con las comunidades (146), agrupaciones {35) y asociaciones
(45) indigenas Mapuche, atencién de usuarios y autpridades ancestrales, por demanda
espontanea, por derivacién intra o extra municipal ¥ por deteccién en terreno, implica
la gestién y logistica de la demanda y seguimiento para la concrecién de la solucién de
al menos una mesa de trabajo mensual.

2.- Llevar a cabo la redaccién de un protocolo cultural mapuche para las distintas
reuniones de trabajo con las agrupaciones, asociacignes y comunidades indigenas de la
comuna de Temuco, que permita generar un modeld de gobernanza y liderazgo con las
comunidades indigenas Mapuche, en concordancia icon el convenio 169 de la OIT y la
Ley Indigena N°19.253.

3.- Apoyar el proceso del plan de revitalizacién, difusion, y divulgacién de la cultura, el
mapudungun y cosmovisién mapuche. Efectuando| talleres y capacitaciones bésicas,
para funcionarios publicos, usuarios, comunidades, asociaciones y agrupaciones
indigenas de la comuna Temuco. Cada curso serd presencial (16 minimos)

4.- Preparar, gestionar, postular y realizar seguimiento a proyectos de fondos publicos
y/o privados, para las comunicaciones, agrupaciones, asociaciones y usuarios indigenas
mapuche de la comuna.

5.- Ejecutar la conmemoracion del Wifioy Tripantu o aiio nuevo Mapuche. Comprende
la colaboracién en 1 o 2 actividades, en el sector/rural y/o urbano, cada actividad
convocara alrededor de 100-120 personas.

6.-Llevar a cabo la conmemoracién dia internacional de la mujer indigena/ mapuche PU
ZOMO NI TRAWUN, implica prestar apoyo logistigo en la actividad, a realizarse en
sector rural y/o urbano, se convocara alrededor dei120 mujeres lideres de la comuna
de Temuco.

7.- Colaborar con la realizacién de Trawun Palin en Ja comuna de Temuco. Comprende
apoyar la realizacién de una actividad que convocara alrededor de 100-120 personas,
se realizara en algun sector rural de la comuna.

8.- Patrocinar en las acciones de orientacién en el| seguimiento, apoyo profesional y
técnica en los procesos de regularizacién de prediog de la pequefia propiedad indigena
y no indigena, proporcionando asesoria a comunidades y personas naturales en la
postulacién de los programas de la Conadj, tales comno: subsidio de ti7erras y sitios de
significacién cultural.

9.- Trabajos a realizar en los 4 macrosectores; Boyéko, Tromen Mollulko, La Serena y
Monte verde; subdivididos en varios sectores rurnales y urbanos de la comuna de
Temuco.
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IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

- Apoyo en elaboracién FNDR 8% Municipal, denbminado Feria Costumbrista FUN
mapu 2024

- Apoyo en elaboracién FNDR 8% dirigido a organizaciones privadas sin fines de lucro,
proyecto denominado “accién territorial comunidad contra incendio forestal”

-Apoyo en elaboracién de FONDECOV, proyecto denominado Revitalizando y
fortaleciendo nuestra identidad Ancestral mapuche

-Entrega de informacién sobre subvenciones munig¢ipales a solicitud de la asociacién
indigena wunelfe del portal san Francisco

-Apoyo en postulacién a FONDECOV, comité de desarrollo rural Frontera

-Apoyo en entrega de informacién sobre Programa dle accion territorial PAT, actividad
de difusién realizada en la Biblioteca Galo Sepulveda. Reunién Generada entre PAT y
0.Al

-Asistencia actividad de anuncio de asfalto de caminp Conoco Chico

-Reunién con dirigenta Aida Rafiileo de Enoco. Terha ver situacién de cementerio de
collimallin que se encuentra con un desmedro de telreno y ver temas de proyecto con
el comité de adelanto Enoco alto

-Reunién y Apoyo en postulacién al Programa de Accién Territorial PAT, mesa Lof
Tromen, dos reuniones territoriales y una reunjén en oficina para chequear la
documentacion

- Reunién y Apoyo en postulacién al Programa de Accién Territorial PAT, mesa Aylla
Lof tres reuniones territoriales y una reunion de ofi¢ina para chequear postulaciéon

-Entrega de informacién sobre fondos concursables CONADI], comunidad Ramon
Raiiileo y Felipe Paillalef

- Entrega de informacién sobre fondos concursables CONADI, comunidad Juan Paillao
I1

- Entrega de informacién sobre fondos concursables CONADI, comunidad Juan Quelen
y Mesa Tromen

-Reunién con asociacién indigena de sector Labranzj, dirigente don Luis Millanao, para
ver la posibilidad de realizar un encuentro| con asociaciones indigenas y
emprendedores mapuche de la comuna de Temuco.

-Entrega de informacién sobre subvencién munifipal comunidad Pedro Millanao,
sector Huenumalal
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El detalle anterior resume el material y antecedentes gue se mantendran como
evidencia en poder de la Direccidn.

KATERIN KREPPS PEZO
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