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INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Mes de: Junio de 2024

Funcionario : PAULA ANDREA SUAREZ VERDE]O
Departamento : Desarrollo Econémico

Decreto (contrato) : 2217 De fecha29.01. 2024

Centro de costo o item :14.13.02

Nombre Programa : Mujeres Jefas de Hogar

Boleta Niumero 1231

Fecha Boleta : 28 de junio de 2024

Valor Bruto Boleta :$1.231.872.-

Valor Cuota segin Contrato : $1.231.872.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS




IIl.-  Funciones Contratadas:

- Realizar difusién y orientacion de beneficios del programa para el periodo 2024,
guiar en los procesos de postulacion y recepcionar solicitudes a mujeres participantes
del programa que fueron seleccionadas en el afio 2024 para participar de él, para
mejorar sus condiciones socioeconémicas.

- Ingresar la informacion de las mujeres seleccionadas en el programa en el
sistema SERNAMEG con trayectoria actualizada dura nte todo el afio.

- Entregar informacion e indicar secuencia de pasos para lograr los proyectos
laborales de 200 mujeres del programa en temas de blisqueda de empleo y plan de
negocios, con el fin de mejorar las condiciones sociales de las mujeres usuarias del
programa.

IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

1.- Realicé Talleres de Formacién para el Trabajo en Temuco y Labranza, enmarcados
en la elaboracién de los respectivos proyectos laborales.

2.- Derivé mujeres a oferta de capacitaciéon OMIL en el cumplimiento de la necesidad de
mejorar las condiciones sociales de las participantes.

3.- Derivé mujeres a ofertas de trabajo, en cumplimiento de los proyectos laborales

4.- Ingresé informacién de postulantes y participantes al SGP SernamEG.

5.- Participé en reunion con la CChC para acciones enmarcadas en los proyectos
laborales.

6.- Realicé visitas a empresas locales en cumplimiento de la necesidad de mejorar las
condiciones sociales de las participantes.

El detalle anterior resume el material y antecedentes

videnci I la Direccidn.
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Departamento Degarrollo Economico

YRJEIO TAPIA MELLAR
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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