INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE
FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Mes de: Febrero de 2024

L- Funcionario : Paola Ivonne Gonzalez Flores
Departamento : De Programas de Intervencién Comunitaria
y psicosocial
Decreto (contrato) : 2943 fecha 16/02/2024
Centro de costo o item :N°21.04.004.499.002 _CC.14.09.01
Nombre Programa : Programa Lazos
IL.- Boleta Nimero : 161
Fecha Boleta :29/02/2024
Valor Bruto Boleta :1.153.600
Valor Cuota segun Contrato :1.153.600

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

III.-  Funciones Contratadas:

-Realizacion de un seminario mensual dirigido a padres, apoderados y cuidadoras/es,
para fomentar la crianza positiva de los NNA, a través del refuerzo del rol de padre o de
madre. Se espera lograr la participacion de 500 personas en los seminarios al afio.

- Realizacion de sesiones individuales con cuidadores con una frecuencia semanal y una
duracién de un mes con cada familia. Se espera lograr atender a 50 cuidadores en
atencion individual al afio.

[V.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

Actividad 1: Se realiza apoyo en la coordinacién para la realizaciéon de un seminario en
el mes de febrero dirigido a padres, madres y/o cuidadores sobre Parentalidad Positiva.
Realizado en oficina Programa Lazos.

Actividad 2: Se realizan 12 sesiones individuales.
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Actividad 3:

- Se realizan 4 atenciones grupales.

- Se realizan 4 reuniones mensuales con el Equipo Local de Parentalidad Positiva y de
Planificacién Programa Lazos.

- Se realiza 1 Sesién de apoyo entre colegas, acorde a la Metodologia TRIPLE P.

-Se realiza 1 reuni6on de Implementaciéon Programa Parentalidad Positiva.

- Se realiza 1 reuniéon de Implementaciéon Programa Parentalidad Positiva Temuco y
Consultora TRIPLE P.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccidn.
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